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Seminario sobre Marco Regulatorio reune entidades
e cogita solucdoes para extracao mineral em Roraima

O Sindicato da Industria Extrativista Mineral e Garimpo de Roraima- SIN-
DIGAR, em parceria com a Federagdo das Industrias de Roraima — FIER e o
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas- Sebrae/RR, rea-
lizou no dia 17 de novembro, no auditério do Centro de Educagdo do Traba-
lhador Jodo de Mendonga Furtado — CET/SESI, o 12 Semindrio sobre o Novo
Marco Regulatdrio da Mineragdo: Desafios e Oportunidades para Roraima.

O objetivo do Seminario foi colocar em discussdo os impactos do Projeto
de Lei 5.807/2013, para as pequenas mineradoras, os desafios de sustentabi-
lidade e a viabilidade de projetos de exploragdo de diamante. E, sobretudo, o
Novo Marco Regulatdrio, no que diz respeito as leis especificas para substan-
cias que constam como monopdlio da Unido, minerais e fosseis raros, aguas
minerais, minera¢do em terras indigenas e em faixa de fronteira, entre outras.
0 Sentido da realizagdo do evento é em razdo da circunstancia em que se
encontra o andamento da PL no Congresso Nacional, paralisado desde 2013,
quando a intengdo é que se torne pauta prioritaria no Congresso, ainda este
ano.

Participaram do semindrio o Presidente do Sindicato da IndUstria de
Extrativismo Mineral e Garimpo do Estado de Roraima — SINDIGAR, Crisnel
Ramalho; Presidente da Federa¢do das Industrias do Estado de Roraima,
empresario Rivaldo Neves; representante da Superintendente do Sebrae/
RR, Luciana Surita, o Diretor de Administragdo e Financas, Almir S3; repre-
sentante da Governadora do Estado de Roraima, Suely Campos, o diretor de
Recursos Hidricos FEMARH, Rogério Martins Campos; representante da Pre-
feita de Boa Vista, o Secretario municipal de Gestdo Ambiental, Daniel Peixo-
to; Gerente Executivo do Instituto Brasileiro de Mineragdo, Nelson Delgado;
representante da Ordem dos Advogados de Roraima — OAB, Dr. Sadi Cordeiro
de Oliveira, além de Dirigentes do Sistema do Sistema Industria, liderangas
sindicais, associagdes, classe académica e comunidade em geral.

Na abertura do evento o Presidente da FIER, disse que o Seminario foi
uma oportunidade para que todos ficassem cientes do que a lei determina
com relagdo a mineragdo, ressaltou que o Seminario € indispensavel para que
a mineragdo ocorra de forma correta e sustentdvel em Roraima. “A FIER apoia
esta iniciativa do SINDIGAR, por entender que antes de discutirmos como
se dard esta atividade é preciso saber o que a lei determina quais ajustes
precisaremos fazer e como ela ird impactar a extracdo mineral no nosso es-
tado. Temos certeza que a partir deste primeiro passo surgirdo outros féruns
de discussdo e poderemos construir um modelo produtivo vidvel”, declarou
Rivaldo Neves.

O diretor de Recursos Hidricos da Femarh, Rogério Martins Campos, que
esteve representando o governo de Roraima, parabenizou a iniciativa e re-
gistrou que o governo estard apoiando o Sindicato e articulando com outras
instituicBes politicas publicas para que sejam realizadas, a fim de fortalecer
a atividade mineradora. “O setor produtivo precisa se tornar forte e isso de-
pende de nossas forcas e unido. E necessario desmistificar este setor para
que seja alavancada a economia do estado, assim como a atividade econo-
mia mineradora em terra indigena”, afirmou.

Durante o Seminario foram apresentados trés painéis principais de dis-
cussdo. O primeiro Painel tratou das “RelagBes Mineragdo e Garimpo”, sendo
apresentado pelo palestrante Dirceu Santos Frederico Sobrinho, Presidente
da Associagdo Nacional do Ouro, logo em seguida o Presidente do SINDIGAR,
Crinel Ramalho falou sobre a “Exploragdo de Diamantes no Municipio de Te-
pequém”, e encerrando o Painel da manh3, o Gerente Executivo do Instituto
Brasileiro de Mineracdo, Nelson Delgado, falou da “Atuagdo do IBRAM no Ce-
nario da Mineragdo Brasileira”.

O segundo painel foi sobre “O cenario da Economia Mineral em Rorai-
ma: Tendéncias, riscos e oportunidades”, em que foram abordados assuntos
como “Politicas Publicas e Apoio ao Setor Mineral”, com o palestrante Ale-
xandre Alberto Henklain Fonseca, da Secretaria de Planejamento do Estado
de Roraima, em seguida foi debatido o tema “Licenciamento Ambiental na
Mineragdo”, com o palestrante Aluizio Gomes de Mourada Fundagdo Nacio-
nal do Meio Ambiente e Recursos Humanos e por ultimo o “Impacto do Novo
Marco Regulatdrio para os Municipios Roraimenses”, com o palestrante Edu-

e

Semindrio de Mineragao sobre Novo Marco Regulatorio aconteu dia 17 de novembro

ardo Fonseca Stranz, da Confederagdo Nacional de Municipios.

No terceiro e Ultimo painel foi apresentado e aprofundado o tema “O Pa-
pel da pesquisa no Cendrio do Novo Marco Regulatério de Mineragdo”, com o
palestrante Marco Antonio Oliveira, da Companhia de Pesquisas de Recursos
Minerais — Servigo Geoldgico do Brasil (CPRM), na sequéncia foi apresentado
como estd o andamento e o “Desenvolvimento do Empreendedorismo no
Curso de Geologia da Universidade Federal de Roraima”, com o palestrante
Jackson Douglas da Paz, e por fim, foi apresentado aos participantes as “Ini-
ciativas de Apoio a Inovagdo na Industria Mineral”, com o palestrante Joner
Oliveira Alves, do Instituto SENAI de Inovagdo do Para.

Depois das apresentagdes dos painéis, foi aberto o espago para os de-
bates, tanto na programacdo da manha quanto da tarde. Houve grande par-
ticipagdo do publico, principalmente dos académicos do curso de Geologia
da UFRR. Entre os questionamentos presentes estavam o licenciamento e
regime de licenciamento para exploracdo mineral; unidades de conservagdo
em terras Indigenas; de que forma é feito um estudo geoldgico nas areas
especificas entre outros.

Para o presidente do SINDIGAR, e idealizador do Seminario de Minera-
¢do, Crisnel Ramalho, o evento atendeu suas expectativas, visto que houve
uma massificagdo para que fossem tratados os assuntos pertinentes sobre a
realidade da atividade de extragdo mineral em Roraima. “Este seminario foi
um sucesso. Tivemos uma participagdo extremamente importante das insti-
tuicBes publicas e privadas que mostraram o real interesse de unir forgas e
colaborarem para que possamos agilizar os processos com relagdo a ativida-
de de extracdo mineral no nosso estado”, declarou.

No encerramento da programacdo, Crisnel Ramalho propos um novo en-
contro para Margo de 2016 no municipio de Amajari e uma audiéncia publica
para debater a extragdo mineral.

A proposta agora é elaboragdo de uma carta contendo as principais de-

mandas e necessidades do seguimento de Mineragdo e entregar as autorida-
des competentes para que sejam consolidadas.
Novo Marco Regulatodrio - idealizado com intuito de avancar em solugdes
necessarias para impulsionar o desenvolvimento da mineragdo no pais. Den-
tre as propostas incluidas no Novo Marco Regulatério estdo: a criagdo do
Conselho Nacional de Politica Mineral e uma Agéncia Reguladora de Mine-
racdo e também Mudangas na Outorga de Titulo Mineral garantindo melhor
acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo pelo érgdo gestor, a participagdo fe-
derativa na fiscalizagdo e gestdo dos recursos minerais. Serdo introduzidos
critérios especificos para a emissdo dos direitos minerarios, que permitirdo
incentivar um continuo aproveitamento da jazida, coibindo a chamada es-
peculacdo improdutiva de titulos minerarios. Também serdo reforcados os
papéis institucionais dos agentes publicos do setor, representados pelo Mi-
nistério de Minas e Energia e suas entidades vinculadas, Departamento Na-
cional de Produgdo Mineral (DNPM) e Servico Geoldgico do Brasil (CPRM).
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CNI apresenta ao governo federal ampla agenda
para Brasil assegurar crescimento sustentavel
no longo prazo

Documento oferece 94 propostas de baixo impacto fiscal que reduzem
burocracia, estimulam o investimento e melhoram o ambiente de negodcios para
ser implementada em paralelo ao ajuste das contas publicas

A retomada do crescimento da economia brasileira
exige ajustes imediatos e urgentes, com a recuperacdo
do equilibrio das contas publicas e do controle da in-
flagdo. Estabelecer condi¢Ges para um crescimento du-
radouro e sustentdvel, contudo, depende de melhoras
estruturais no ambiente de negdcios. Com este objeti-
vo, a Confederagdo Nacional da IndUstria (CNI) reuniu
94 propostas numa agenda abrangente, focada na re-
ducdo da burocracia, qualidade regulatdria e estimulo
aos investimentos em infraestrutura e inovac¢do, além
da reforma da Previdéncia Social.

Esse conjunto de a¢cdes estd no documento Regula-
¢do e Desburocratizagdo: propostas para a melhoria do
ambiente de negodcios, entregue na quarta-feira (18)
pelo presidente da CNI, Robson Braga de Andrade, aos
ministros do Desenvolvimento, Industria e Comércio
Exterior, Armando Monteiro Neto, e do Planejamento,
Nelson Barbosa. As medidas foram construidas para
serem implementadas concomitantemente ao proces-
so de ajuste da contas publicas e tém baixo impacto
fiscal, mas exigem que diversas esferas de governo
atuem pelo objetivo comum de recuperar a confianca
do setor produtivo e da popula¢do na economia.

“A situagdo atual do pais requer esforco e coorde-
nacdo de politicas. Essa agdo deve ser imediata, ur-
gente e concomitante ao processo de consolidagdo fis-
cal”, diz o diretor de Politicas e Estratégia da CNI, José
Augusto Fernandes. Nesse sentido, a indUstria aponta
como prioritarias acBes urgentes que reduzam o peso
da burocracia sobre as empresas e o contribuinte — nas
areas tributdria, trabalhista e alfandegéria —, estimu-
lem o comércio exterior, elevem a produtividade a par-
tir de investimentos em infraestrutura e inovacdo e na
reducdo de obrigagBes acessdrias. A seguir, algumas
medidas propostas pela CNI:

Tributacao

A modernizacdo do sistema tributario brasileiro
passa, inexoravelmente, pela eliminacdo da cumulati-
vidade de tributos, simplificacdo de processos e eli-
minacdo de obrigacdes acessdrias que, além de impor
custos as empresas, em nada contribuem para a me-
Ilhora do ambiente de negdcios. Propostas de destaque
sao;

- Reforma do ICMS

- Convalidar incentivos fiscais do ICMS

- Simplificar a criacdo do Bloco K do Sped Fiscal

Relagdes do Trabalho
As modernas relagGes do trabalho valorizam e es-

timulam a negociag¢do coletiva, eliminando entraves
normas obsoletas e exigéncias burocrdticas que geram
inseguranca juridica. Propostas de destaque sdo:

- Regulamentar a terceirizacdo

- Excluir acidentes de trajeto do calculo do Fator
Acidentario de Prevencdo (FAP)

- Sustar os efeitos da NR 12

Infraestrutura

Investimentos em infraestrutura sdo uma opor-
tunidade para a retomada do crescimento. E preciso
ampliar o programa de concessdes, oferecendo aos in-
vestidores marcos regulatdrios estaveis e capazes de
atrair o capital doméstico e internacional. Propostas
de destaque sdo:

- Transferéncia das administracdes portudrias ao
setor privado

- Modernizar processo de concessdo de blocos ex-
ploratérios de gas natural em terra

- Eliminar o excesso de atribui¢cGes a Petrobras im-
postas pelo marco regulatorio do pré-sal

- Simplificar procedimentos de liberagcdo de recur-
sos para o setor de saneamento

Comércio Exterior

A saida pelas exportagcdes é uma oportunidade de
negdcios no presente, mas € preciso assegurar condi-
¢des para que o produto brasileiro seja competitivo no
comércio mundial. Propostas de destaque sdo:

- Incorporar novos acordos de comércio e investi-
mentos ao Plano Nacional de Exportacdes

- Manter tratamento a China como ndo economia
de mercado

- Identificar, catalogar e monitorar barreiras comer-
ciais e de investimentos enfrentadas pelo Brasil

Inovagdo

Investimentos em inovagdo garantem o aumento
continuo da produtividade e competitividade da in-
dustria e da economia brasileira. Eliminar entraves
burocraticos a producdo de conhecimento e estimular
a pesquisa no pais é essencial. Proposta de destaque
sdo:

- Ampliar incentivos ao investimento em pesquisa,
desenvolvimento e inovacgdo

- Permitir e estimular parcerias entre institui¢gdes
publicas, academia e a iniciativa privada

- Flexibilizar contratos para micro e pequenas em-
presas de base tecnoldgica (startups)

- Regulamentar Cédigo da Biodiversidade
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Encontro capacita Contadores para atender empresas
industriais

A Federacdo das Industrias de Roraima — FIER realizard no dia 24
de novembro, das 19h as 21h, em seu auditério, o Encontro com Con-
tadores.

A acdo faz parte do Edital Avanga Sindicato 2015, do Programa de
Desenvolvimento Associativo — PDA, uma iniciativa da Confederacdo
Nacional da Industria — CNI com realizacdo da Federagdo da Industria
do Estado de Roraima — FIER.

O Encontro tem como publico-alvo contadores de empresas indus-
triais, que terdo a oportunidade de conhecer como funciona o Siste-
ma Industria de Roraima e assistir a palestra sobre Bloco K — Controle
da producdo e do estoque, que sera ministrada pelo Consultor da CNI
Claudinei Tonon. A expectativa é que participem do evento 40 pessoas.

O objetivo é promover aproximacdo com os contadores do esta-
do; apresentar o Sistema de Representa¢do da Industria e o Sistema
Industria; sensibilizar os contadores sobre a importancia de promover
o adequado enquadramento sindical das industrias; estimular o asso-
ciativismo, sensibilizando os contadores quanto aos beneficios de seus
clientes industriais participarem dos sindicatos; prover aos contadores
informagBes sobre assuntos técnicos de interesse, contribuindo para
seu aperfeicoamento profissional.

Os interessados em participar devem fazer suas inscrigdes no Cen-
tro de Promogado do Associativismo Sindical — CPAS/FIER. Para mais in-
formacdes os telefones para contato sdo: (95) 4009-5351/5354, 99164-
0783 (Whatsapp) ou pelo e-mail: cpas@fier.org.br.

Perfil do consultor: Graduado em Contabilidade e Administracdo
de Empresas. E empresario contabil, vice-diretor cultural do Sindicato

z ENCONTRO COM CONTADORES

Bloco K - Controle da Producao e do Estoque

Convite

Vocé ainda lem dividas sobre o Bloco K do SPED Fiscal? A parfir de janelo de 2016,
diversas &oa fer que informar q &0 no SPED Fiscal
parficipe do Encontro com Contadores e salba os principals cuidades que vacé deve ter
para cumprir essa nova obrigag&ol

Aproveite para conhecer o Sistema IndUslria e descobrir as vontagens que seus clientes
1&m ao porticipar dos sindicatos industricis,

Data: 24/11/2015
Hora: As 19h
Local: Auditéric da FIER (Av. Benjomin Constant, n® 876 - Centro)

Guranla j sua inscrigaol
Enfre em contato com o Centro de Promogao Associativismo Sindical - CPAS pelos
felefones: (95) 4009-5354/ (95) 4009-5351 / WholsApp: (95) 99164-0783 ou pelo e-mail
(cpas@fier.crg.or).

dos Contabilistas de Sdo Paulo — Sindcont/SP. Foi diretor suplente, co-
ordenador do Grupo de Estudos do Instituto Federal do Rio Grande do
Sul- IFRS e presidente do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis
— CEDFC do Sindcont/SP. Possui 30 anos de experiéncia em atividades
industriais e comerciais nas areas gerencial, contdbil e implantacdo de
sistema comercial e varejista e, é especialista em IRPF, IFRS PME, plane-
jamento tributério, assessoria tributaria e empresarial. E palestrante do
grupo Informa Group no tema IFRS PME.

Alunos do SESI-RR participam de Oficina sobre fotografia
A programacao faz parte dos preparativos para a Feira de Ciéncias e
Tecnologia 2015

Foto 01: Palestrante Marcelo Seixas e os alunos do CET ap6s oficina; Foto 02: Marcelo Seixas duante oficina

Os alunos do Centro de Educacdo do Trabalhador Jodo Mendonga
Furtado — CET/SESI-RR participaram no dia 09 de novembro de uma ofi-
cina sobre “Como melhorar sua fotografia”, com o fotdgrafo profissional
Marcelo Seixas.

A oficina foi realizada com o intuito de proporcionar conhecimento
e segurancga para que os alunos possam fazer fotos com qualidade de
suas exposi¢oes na Feira de Ciéncias e tecnologia 2015, que acontecera
no dia 05 de dezembro, na quadra do CET.

O treinamento possibilitou que pudessem conhecer as operagdes
bésicas de uma camera digital/celular; utilizar o modo de programacgao
correto para cada tema fotogréfico; conhecer composicdo fotografica;
organizar e armazenar as fotos em local seguro; posicoes do fotdgrafo;
fotografia focada e desfocada; enquadramento e composigdo; ajustes
programados (temas/cenas);luz / cores — white balance e macro.

Apds a teoria, os alunos participaram de um momento “Encontre
os erros”, o palestrante separou algumas fotos feitas por amadores e foi

pontuando junto aos alunos o que havia de errado em cada uma. Logo
depois houve uma apresentacdo de fotos premiadas, na qual também
foram destacadas as técnicas utilizadas.

A palestra terminou com algumas dicas gerais sobre os cuidados ao
sair para fotografar, comegando pela separacdo do material que serd
utilizado, passando pelo cuidado com os erros cldssicos cometidos e
terminando em detalhes técnicos basicos que fazer toda diferenca no
resultado final.

Para o fotografo Marcelo Seixas uma boa fotografia depende do
olhar de quem a tira. “Para que uma foto seja bonita e se destaque
aos olhos de quem a vé, é necessario que vocés percebam o momento
e facam com que a imagem capturada conte a histéria do que estava
acontecendo no momento do click. Vocés precisam ter definido o que
guerem informar antes de apertar o botdo e também saber identificar
cenas espontaneas que podem render uma bela fotografia”, finalizou
Marcelo.
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Novo servico entra no portfélio da Unidade de Saude
do SESI-RR

O servico Social da Industria de Roraima — SESI/RR estd com um
novo servico a disposicdo de seus clientes, por meio da unidade de
salde da instituicdo agora é possivel emitir a “Carteirinha de Saude”.

O documento é um instrumento de vigilancia sanitaria para
controle epidemiolédgico e prevencdo de doengas infectocontagio-
sas. E exigida pelos conselhos de classe de profissionais da aérea de
salide,para matricula na educagdo infantil,para realizar atividades de
educacdo fisica e pelos dérgdos fiscalizadores da vigilancia sanitéria,
em caso de funciondrios que trabalham em empresas com esse pré-
-requisito.

O servico esta disponivel para a indUstria, comunidade e conve-
niados. O processo para emissdo é simples e rapido. Inicialmente ndo
é necessario apresentar documentos, podendo o médico solicitar o
cartdo de vacina, caso julgue necessario. O paciente faz a consulta,

é avaliado e, estando tudo em conformidade, a emissdo é imediata.

Para as empresas industriais existe a possibilidade de solicitar que
uma equipe va in loco para atender seus funciondrios, é necessario
apenas que tenha a quantidade minima de dez ou mais agendamen-
tos e que a solicitagdo seja realizada com trés dias de antecedéncia. O
valor para este diferencial deve ser consultado no momento da solici-
tagdo e o pagamento pode ser feito via fatura.

Para os interessados em emitir a carteirinha o horario de agen-
damento para atendimento é das 16h as 17h50, as quartas e sextas —
feiras, na recepc¢do da unidade de Saude do SESI-RR, localizado na Av.
Brigadeiro Eduardo Gomes, n? 3710 — Bairro: Aeroporto.

Confira abaixo a tabela de pregos:

Industria RS 20,00 | Convénio RS 22,00 ' Comunidade RS 26,00[

Inova SENAI ira premiar projetos inovadores
O Programa Inova SENAI foi criado para mostrar que boas ideias também
nascem dentro de casa

|

Alunos, docentes, técnicos e consultores do Depar-
tamento Regional do SENAI em Roraima podem inscre-
ver projetos de processos e projetos inovadores em
gestdo e tecnologia alinhados aos interesses e necessi-
dades da indUstria brasileira. A etapa estadual iniciara
anda no més de dezembro e serd concluida no més de
margo de 2016.

No Inova Senai, os projetos vencedores no ambito
local, além de serem premiados, poderdo ser subme-
tidos ao Departamento Nacional para uma sele¢do das
propostas inovadoras na etapa nacional, que tem seu
langamento este ano e a exposi¢do e avaliagdo dos pro-
jetos selecionados ocorrerd no segundo semestre de
2016.

Podem concorrer a premiacdo, projetos de inovagédo
de interesse do SENAI e da indUstria, de acordo com
as seguintes categorias: Tecnologias Industriais (pro-

cesso e produto inovador), Tecnologias Educacionais e
Tecnologias Inclusivas.

Segundo o interlocutor do projeto em Roraima, Wil-
son Alves, nesse cendrio que vivemos hoje a inovagdo
torna-se essencial, “o conhecimento tem que ser co-
locado em pratica, e a prdtica tem que ser aplicavel,
sabemos que ndo hda limites para o conhecimento, e
também ndo hd limites para a inovagdo, com esse pen-
samento o Senai objetiva desenvolver a capacidade
empreendedora, criatividade e raciocinio légico dos
envolvidos, por meio do desenvolvimento de projetos
de inovacdo, desde a concepgdo, planejamento, execu-
¢do”, colocou ele.

O langamento do programa (etapa estadual) estd
previsto para o dia 30 de novembro, no auditério do
Centro de Formacdo Profissional Alexandre Figueira
Rodrigues - CFP.
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SENAI e SESI realizam treinamento para comecar a
operar com novo sistema de gestao escolar

Treinamento da equipe do Senai

Desde o uUltimo dia 09 o Senai e o Sesi estdo em trei-
namento para comecarem a utilizar o novo Sistema de
Gestdo Escolar da empresa Totvs. Por ser uma iniciativa
nacional o plano é unificar as casas do Sistema Industria,
permitindo o aprimoramento dos mecanismos de gestdo,
além de poder obter informacées com mais agilidade e
precisdo.

Inicialmente participam do treinamento 10 colabora-
dores do Senai e cinco do Sesi, eles atuardo como mul-
tiplicadores e usuarios-chave do sistema, replicando os
conhecimentos adquiridos nas divisGes e unidades das
instituicdes.

Para Jamili Vasconcelos esta troca é importante porque
0 novo sistema permitird um maior controle e rastreabi-
lidade sobre a execucdo das agdes de ensino e gestdo, “a
implantacdo em todos os Departamentos Regionais além
de garantir a uniformizacdo dos dados de todas as Unida-
des da instituicdo nos ajudarda a administrar nossa atua-
¢do”, pontua a gerente de educacdo profissional do Senai.

A Totvs é uma empresa brasileira de software, sendo
a maior desenvolvedora de sistemas de gestdo integrada
da América Latina, com o compromisso de contribuir para
gue seus clientes sejam, cada vez mais, competitivos no
mercado em que atuam.

“".m PALESTRA
DA BEL ™™

Data: 27/11/2015
Horario: 19h

Local: Centro Amazénico de
Fronteiras da Universidade Federal de
Roraima — CAF/UFRR

Campus Paricarana, S/N
Universidade Federal de Roraima

Inscreva-se: www.ielrr.org.br

ETFIER:

Foderago das Indistrias

Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br



