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“Promover a competitividade da Indústria 
roraimense, influenciando a criação de 
um ambiente favorável aos negócios e 
estimulando o seu desenvolvimento hu-
mano e tecnológico“
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Consolidação do modelo 
de gestão e representação 
institucional. Podemos 
dizer que, entre tantas 
realizações e conquistas, 
estas ganharam destaque 
em 2012. 
O reconhecimento do 
nosso trabalho por parte 
da indústria local nos permitiu sermos reconduzidos a 
um novo mandato e contarmos com a presença do 
presidente e diretores da Confederação Nacional da 
Indústria no ato da posse da nossa diretoria, 
juntamente com as mais expressivas representações 
empresariais, governamentais e de classe do nosso 
Estado.
Trabalhamos arduamente na articulação e na defesa 
dos interesses da indústria roraimense, participando 
de debates, audiências públicas, negociações, fóruns 
de representação  e intermediações, visando garantir 
o  dire ito  à  produção e  as  condições de 
competitividade. 
Cada uma das atividades e projetos teve como 
balizadores os Mapas Estratégicos do Sistema FIER e o 
Mapa da Indústria de Roraima, cujos objetivos vêm 
sendo desdobrados por meio do nosso Plano de Ação 
Anual.
Esperamos que ao ler o presente relatório seja 
possível compreender a abrangência de todas estas 
realizações.
Agradecemos o apoio dos diretores, conselheiros, 
parceiros e de toda a força de trabalho do Sistema 
Indústria.

Palavra do Presidente

Rivaldo Neves
Presidente da FIER





Reconhecimento e
Representação 

da Indústria
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Diretoria toma posse em noite
de homenagens

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima realizou no dia 17 de maio, no Espaço 
Nobre, as solenidades de posse de sua 
diretoria executiva, a entrega da Medalha da 
Ordem do Mérito Industrial concedido pela 
CNI e o Prêmio Mérito Industrial - FIER, 
reconhecendo a dedicação e o trabalho de 
empresários e instituições que contribuem 
para o desenvolvimento da indústria e do 
Estado de Roraima. 

Mais de 500 convidados prestigiaram o 
evento,  entre eles,  o presidente da 
Confederação Nacional da Indústria (CNI), 
Robson Braga, os presidentes das Federações 
das Indústrias dos Estados do Amazonas, 
Tocantins e Maranhão, o governador José de 
A n c h i e t a ,  d e p u t a d o s ,  ve re a d o re s  e  
representantes das principais instituições 
públicas e privadas. 

A cerimônia começou com a posse da 
diretoria executiva da FIER, cujo mandato vai 
até 2016. O Presidente da entidade, 
empresário Rivaldo Neves, falou sobre a 
recondução ao cargo e os planos para o novo 
mandato. “Acreditamos que a FIER deve ser a 
voz das indústr ias,  representando e 
defendendo as suas aspirações, interesses e 
expectativas. E nos referimos a todas as 
empresas industriais, sejam elas diretamente 
vinculadas à federação, por meio dos seus 
sindicatos patronais, ou não”.

O Prêmio Mérito Industrial (PMI) 2012, 
concedido pela FIER, foi entregue, na 

Categoria instituições, para a Fazenda 
Esperança, por indicação do Sindicato da 
Indústria da Construção Civil do Estado de 
Roraima – SINDUSCON. A segunda instituição 
homenageada foi o Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência – SAMU, indicado pelo 
Sindicato da Indústria de Reparação de 
Veículos e Acessórios do Estado de Roraima – 
SINDIREPA.

Na Categoria Empresário Industrial, foram 
agraciados os empresários industriais Pedro 
Alves de Brito Filho, da Retífica Central, 
indicado pelo SINDIREPA e Francisco Doan 
Rabelo do Nascimento, da empresa de 
Comunicação Visual Publicolor, indicado pelo 
Sindicato da Indústria da Construção de 

Diretoria da FIER com o 
presidente da CNI, Robson 
Braga e o governador José 
de Anchieta

Agraciados com o Mérito Industrial 2012
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Estradas, Terraplanagem e Obras do Estado de 
Roraima – SINDICON.

O presidente da FIER, Rivaldo Neves, foi 
surpreendido ao ser agraciado  por indicação 
da diretoria, em caráter especial, com o prêmio 
do Mérito Industr ial  pela l iderança,  
compromisso e determinação na defesa dos 
interesses da indústria roraimense. Rivaldo 
recebeu a honraria das mãos do presidente da 
CNI, Robson Braga.

Em seguida foi entregue a Medalha da 
Ordem do Mérito Industrial da CNI ao 
empresário Luis Brito, indicado pelo 
presidente da FIER e agraciado em 2011. Todos 
os anos, pelo menos dez empresários são 
escolhidos em todo o Brasil, após serem 
indicados pelas suas federações, para 
receberem este reconhecimento. A honraria 
foi entregue pelo presidente da CNI, que veio 
prestigiar a posse da diretoria da FIER.

 “Os investimentos que a CNI fará em 
Roraima serão significativos para atrair novos 
empreendimentos e investimentos. O Estado 
tem um potencial muito grande, com 
localização geográfica importante, próximo à 
Guiana e Venezuela. Roraima tem condições 
de crescer e se desenvolver de maneira 
sustentável”, afirmou o presidente da CNI, 
Robson Braga.

O governador José de Anchieta, falou 
sobre os avanços do segmento industrial. “O 
Estado passa por um novo momento, estamos 
em transição. O processo industrial começa a 
dar um passo mais largo, com mais celeridade. 
O país passa por problemas, mas nós estamos 
lutando para minimizá-los e cada vez mais 
fortalecer o setor industrial”.

A FIER realizou no dia 31 de maio um 
encontro entre empresários industriais e o 
gerente regional da Caixa Econômica Federal, 
Rafael Arena. Na reunião, foram apresentados 
os produtos, pacotes e tarifas do Programa 
Caixa Melhor Crédito para pessoa jurídica. 
Foram esclarecidas as principais dúvidas do 
setor produtivo quanto à queda na taxa de 
juros de serviços e produtos como emprés-

timos, financiamentos, capital de giro e 
cheque especial. Para se ter uma ideia da 
queda na taxa de juros, o percentual do capital 
de giro baixou de 2,72% para 0,94% ao mês, 
houve uma redução de 68,7%. Já a taxa média 
para desconto de cheques e duplicatas passou 
de 1,72% para 1,25% ao mês, uma queda de 
29,2%.

Caixa apresenta programa para
empresários industriais

Empresários industriais a-
companharam atentos as 
informações repassadas 
pelo gerente da Caixa 

Luis  Br i to,  (à  d i re i ta )  
agraciado com a Ordem do 
Mérito Industrial da CNI



Durante a programação da Conferência 
Estadual de Desenvolvimento Regional, no 
período de 12 a 14 de setembro, foi realizado, 
no auditório da SEPLAN, um encontro com os 
representantes do Núcleo Estadual de 
Arranjos Produtivos Locais (NE-APL), do 
Núcleo da Rede Nacional de Política Industrial 
(RENAPI), e do Núcleo Estadual da Rede 
Nacional de Informações sobre o Investimento 
(RENAI). O objetivo foi discutir a convergência 
de políticas federais de desenvolvimento para 
o Estado: Política de Desenvolvimento 
Industrial (Plano Brasil Maior), Política 
Nacional de Desen-volvimento Regional 
(PNDR), Política Nacional de Arranjos 
Produtivos Locais (APL's) e as ações de inclusão 
produtiva do Plano Brasil sem Miséria. Ficou 
definido que a FIER e a SEPLAN iriam trabalhar 
em conjunto para a definição de uma Política 
Pública de Desenvo-lvimento Industrial para o 
Estado, consolidando os objetivos e projetos 
do Mapa da Indústria elaborado pela 
Federação com as ações e informações já 
formatadas pela SEPLAN. A elaboração da 
Política teve início no dia 26 de setembro, em 
reunião com a superintendente da FIER, 
Almecir Câmara, e o secretário da SEPLAN, 
Haroldo Amoras, e suas equipes técnicas. A 
ideia é ter uma política de Estado que 

contemple mecanismos de benefícios e 
incentivos capazes de contribuir para o 
aumento da produção, diversificação da base 
produtiva, promover a inovação e a 
Responsabilidade Socioambiental. Foram 
contemplados os principais setores industriais 
com medidas específ icas para gerar 
competitividade num contexto amplo. Mas, a 
p o l í t i c a  c o n t é m  t a m b é m ,  a s p e c t o s  
pertinentes e aplicáveis à realidade de cada 
empresa que atua na transformação, 
beneficiamento e construção. 

FIER e Governo começam a elaborar
política industrial do Estado

Superintendente da FIER, Almecir Câmara e o secre-tário da Seplan, Haroldo Amoras 
começam elaborar Política Industrial
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No dia 23 de outubro, das 8h30 às 18h, foi 
r e a l i z a d o  n a  S u p e r i n t e n d ê n c i a  d o  
Desenvolvimento da Amazônia (SUDAM), em 
Belém-PA, o Workshop para articulação dos 
Estudos: Política de Desenvolvimento 
Industrial para a Amazônia e Integração 
Intrarregional da Amazônia. A Federação das 
Indústrias do Estado de Roraima foi 
representada pela assessora Karen Telles. 
Secretários estaduais de planejamento, 

técnicos e diretores das federações das 
indústrias e da agricultura da amazônia legal, 
representantes do SEBRAE e da SUFRAMA, 
participaram do encontro, que teve como 
objetivo apresentar o Programa de Integração 
Regional e articular ações concretas de 
sinergia e parceria para a elaboração da Política 
de Desenvolvimento Industrial para a 
Amazônia Legal. 

Política Industrial da Amazônia
começa a ser elaborada



Relatório de Gestão 2012

18 Reconhecimento e Representação da Indústria

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER), em parceria com o Banco 
Nacional de Desenvolvimento Social (BNDES), 
promoveu no dia 28 de novembro, no 
auditório da instituição, um encontro com 
industriais roraimenses para apresentar os 
produtos e serviços oferecidos pela instituição 
financeira. O seminário foi dividido em duas 
etapas: na primeira, o gerente de operações 
indiretas, Nelson Tortosa apresentou os 
produtos, pacotes e tarifas dos produtos e 
serviços disponíveis para a indústria. Logo 
após, o administrador de operações indiretas, 
Marcos Ferran esclareceu as principais dúvidas 
dos empresários em relação à oferta de crédito 
destinada ao segmento, documentação 
necessária, entre outros temas.

BNDES apresenta serviços para industriais roraimenses

Empresários industriais conhecem serviços e produtos oferecidos pelo BNDES 
durante palestra

Presidente da FIER, Rivaldo Neves e o cônsul geral do Japão em Manaus, em exercício, 
Hiroaki Aizawa

Convênio entre FIER e Japão beneficia catadores
e recicladores de Cooperativa em Roraima

No dia 26 de março, o Presidente da 
Federação das Indústrias do Estado de Roraima

(FIER), empresário Rivaldo Neves, e o 
cônsul geral do Japão em Manaus, em 
exercício, Hiroaki Aizawa, assinaram um 
convênio de doação, no valor de U$ 98.641,00, 
que vai dar início à reciclagem de lixo no Aterro 
Sanitário de Boa Vista.

O convênio é resultado do trabalho do 
Conselho Temático de Meio Ambiente, 
Recursos Naturais, Infraestrutura e Energia 
(CTMAR), criado e coordenado pela FIER. A 
equipe formada por industriais, técnicos do 
Sistema Indústria e representantes de órgãos 
públicos, elaborou o “Projeto para Aquisição de 

Máquinas e Equipamentos para a Cooperativa 
dos Amigos Catadores e Recicladores de 
Resíduos Sólidos de Roraima (UNIRENDA)”.



Em uma sessão especial alusiva ao Dia 
Internacional da Mulher, a Assembléia 
Legislativa de Roraima (ALE) homenageou na 
manhã do dia 15 de março, as mulheres que 
são “Orgulho de Roraima”.  A Comenda é 
destinada a personalidades que se destacaram 
na área política e social, beneficiando a 
comunidade roraimense e contribuindo 
também com o desen-volvimento econômico 
do Estado. A vice-presidente da FIER e 
presidente do Sindicato dos Artesãos 
Autônomos e das Empresas de Artesanato do 
Estado de Roraima (SINDEARTER), ex-
deputada, Maria Luiza Vieira Campos recebeu 
das mãos do Deputado Marcelo Natanael 
(PRP), a Comenda “Orgulho de Roraima” pela 
sua atuação na 3ª e 4ª legislatura (1999 a 2006). 
Ao todo 55 mulheres receberam a home-
nagem. 

Vice-Presidente da FIER é
homenageada pela ALE

Vice presidente da FIER, 
Maria Luiza Campos, 
recebe homenagem 
das mãos do deputado 
Marcelo Natanael

Com o apoio e articulação da FIER, o 
setor madeireiro se reuniu no dia 11 de 
junho com o governador de Roraima, 
José de Anchieta Júnior e empresas 
fil iadas ao SINDIMADEIRAS, para 
anunciar as medidas adotadas para o 
desbloqueio de processos e documentos 
junto ao IBAMA e FEMARH, para as 
empresas que não foram citadas na 
denúncia feita pelo Ministério Público 
Federal, no decorrer das investigações 
de irregularidades na concessão de auto-
rização para a extração de madeira.

Já no dia 12 de junho, a Superin-
tendente da FIER, Almecir de Freitas 
Câmara e o Diretor Eduardo Oestreischer 
foram recebidos pelo Procurador do 
Ministério Público Federal, Dr. Rodrigo Timóteo 
Costa e Silva, para solicitar a revisão dos 
processos bloqueados ou cancelados pelo 
IBAMA, em decorrência da Operação Salmo 
96:12, deflagrada pelo órgão em conjunto com 

FIER articula em defesa de sindicato
e indústria madeireira

Atuação dos diretores e conselheiros em reuniões e audiências

a Polícia Federal. O Diretor apresentou 
evidências de que há empresas que não 
estavam envolvidas na operação e, mesmo 
assim, ficaram impedidas de 
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A empresa industrial LB Construções, 
inscrita pela Federação das Indústrias do 
Estado de Roraima – FIER, no Prêmio Nacional 
de Inovação, foi selecionada para a etapa 
semifinal, sendo a única da região norte entre 
as 38 participantes. Foram inscritas empresas 
que criaram processos, tecnologias e 
estratégias inovadoras para os seus negócios. 
Promovido pela Confederação Nacional da 
Indústria (CNI), em parceria com o Serviço 
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae) e Movimento Brasil 
Competitivo (MBC), o prêmio estimula a 
adoção de práticas inovadoras nas empresas 
ao reconhecer experiências de sucesso. Ele 
possui quatro categorias: Gestão da Inovação, 
Inovação Tecnológica, Modelo de Negócio e 
Agente Local de Inovação. A LB Construções 
foi inscrita nas categorias Modelo de Negócios 
e Inovação Tecnológica, com dois projetos. A 

seleção para esta etapa contou com uma 
b a n c a  t é c n i c a  c o m p o s t a  p o r  n o v e  
especialistas de instituições que promovem a 
inovação no país. Na fase seguinte foram 
realizadas visitas técnicas pela empresa de 
consultoria Indextech, no período de 12 de 
novembro a 06 de dezembro de 2012. Os 
vencedores serão conhecidos na cerimônia de 
premiação, no dia 23 de abril de 2013.

Prêmio Nacional de Inovação - Roraima
é o único da Região Norte na semifinal

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima e o Serviço Brasileiro de Apoio às 
Micro e Pequenas Empresas – SEBRAE, por 
meio no Núcleo de Inovação de Roraima, 
promoveram no dia 26 de julho, um workshop 
e uma palestra com temáticas voltadas à 
cultura da inovação. O palestrante foi o 
professor Dálcio Roberto dos Reis, da 
Universidade Tecnológica Federal do Paraná 
(UTFPR), pós-doutor em Planejamento 

E s t r a t é g i c o  d e  Te c n o l o g i a  p e l a  
Universidade de Aveiro, em Portugal e doutor 
em Gestão Industrial. O evento deu início às 
atividades do Núcleo de Inovação de Roraima 
(NIRR) com o Projeto de Implantação de Planos 
de Inovação em Micro e Pequenas Indústrias 
de Roraima. O objetivo foi implementar planos 
de inovação nas micro e pequenas empresas 
industriais por meio de ações de mobilização, 
capa-citação, consultoria e assessoria.

Núcleo de Inovação inicia projeto
com workshop e palestra

Professor Dálcio Roberto dos Reis, da Universidade Tecnológica Federal do Pa-raná 
(UTFPR), durante Workshop

Palestra Lucrando com a Inovação - O evento deu início às atividades do Núcleo de 
Inovação de Roraima (NIRR)
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Este programa é resultado de uma 
parceria entre a Confederação Nacional da 
Indústria (CNI) e o Serviço Brasileiro de Apoio 
às Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE/DN), 
com o apoio de projetos concebidos pela 
Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER), em parceria com a unidade 
regional do SEBRAE, empresas e sindicatos 
industriais.

Por meio de um processo participativo e 
de aplicação de diagnósticos estruturados, 
são identificadas as demandas a serem 
atendidas no desdobramento dos Planos de 
Ação.

Em 2012 foram contempladas as seguin-
tes ações:

Palestra de Controle Financeiro
Realizada no dia 13 de dezembro de 2011 

com a finalidade de apresentar, de forma 
prática os conceitos financeiros indis-
pensáveis para o controle financeiro de uma 
empresa, abordando temas como fluxo de 
caixa, contas a pagar, contas a receber, análise 
financeira, ferramentas disponíveis e outros. 
Participaram da ação, 17 empresários 
industriais do setor mineral.

Pesquisa T-zero
Realizada no mês de janeiro de 2012 com 

o objetivo de identificar o perfil dos 
empreendedores, das empresas, conhecer o 
processo produtivo de formar e contribuir 
para o desenvolvimento do setor mineral no 
município de Boa Vista/RR e associados do 
SINDIGAR/RR. Participaram da pesquisa, 34 
empresas do setor mineral e de joias.

A pesquisa que contempla o perfil do 
empresário, mostrou que  71% são do sexo 
masculino,  67% possuem nível médio, 91% 
possuem imóveis alugados, 38% dos 
empresários atuam entre 11 e 20 anos no 
ramos, 97% tem na atividade sua principal 
fonte de renda, 94% dedicam-se em tempo 
integral a empresa, 68% tem produção regular 
de joias, 82% destes ou fazem no sistema de 

Projeto de Desenvolvimento Susten-
tável do Setor Mineral de Boa Vista

demanda ou encomendas,  principais 
necessidades dos empresários – aquisição ou 
renovação de equipamentos 47%, oferta de 
insumos 32%, qualificação de mão de obra 
29%. 

Um empresário participa de atividades de 
responsabilidade social, 41% fazem a inserção 
de gestão ambiental, 85% tem conhecimento 
do cosumo de água e enrgia gasto na empresa, 
79% sabem qual quantidade de lixo gerado.

Para contribuir com o setor está sendo 
elaborada uma cartilha sobre o gerenciamento 
de resíduos gerados pelo setor.

Pesquisa T-1
Esta pesquisa foi realizada em setembro de 

2012, com objetivo de medir os indicadores de 
desempenho do projeto, 28 empresas foram 
entrevistadas.

Participaram das ações em 2012, 27 
empresas do setor mineral e de jóias, no 
âmbito do Procompi Mineral, e até junho de 
2013 serão realizadas as pesquisa T-Final.

Missão Empresarial

Seis empresários do setor mineral e de 
jóias participaram da Missão Empresarial 
realizada no período de 1° a 04 de agosto, em 
São Paulo – SP. O objetivo da missão foi integrar 
os empresários do segmento de joalheria, para 
o conhecimento de práticas adotadas por 
outras empresas do setor, bem como 
capacitação e alinhamento com demais 
sindicatos.

Programa de Apoio às micro e pequenas
indústrias de Roraima – PROCOMPI

Empresários do setor mineral do Estado, participaram da maior feira do segmento no 
Brasil



Pesquisas intermediárias 
Foram realizadas mensalmente, do 

período de agosto a dezembro de 2012, com o 
objetivo principal de medir os indicadores de 
produtividade das empresas participantes do 
Procompi.

Consultoria individual de acesso ao 
crédito 

Realizada no período de julho a setembro 
de 2012, com o objetivo de diagnosticar a real 
necessidade de captação de recursos 
financeiros de cada empresa, buscando a 
melhor linha de crédito, elaborando e 
acompanhando projetos de captação de 
recursos através da analise de mensuração do 
projeto.  

35 empresas receberam a consultoria.

Consultoria individual controle finan-
ceiro 

Realizada no período de julho a setembro 
de 2012, com o objetivo de diagnosticar e 
formular soluções acerca do controle 
financeiro.  Trinta e cinco empresas foram 
atendidas com a análise de mensuração e 
avaliação de resultados por meio das 
ferramentas contas a pagar e receber, 
balancete, relatórios, controle bancário, 
controle de despesas, controle de estoque, 
controle de vendas e capital de giro. 

 

Em 2012, 38 empresas participaram do 
Procompi Automotivo e até julho de 2013 
serão realizados os cursos de Formação de 
preços, Lanternagem e Pintura e Pesquisa T-
Final

Palestra Gerenciamento de Vendas
Realizada no dia 23 de fevereiro, a palestra 

abordou temas como a qualificação técnica 
gerencial, estratégia, atendimento, entre outros, 
visando a elevação das vendas e mantendo a 
qualidade do serviço oferecido. Participaram dessa 
ação, 15 empresários e colaboradores do setor 
automotivo.

Pesquisa inicial T- Zero 
A pesquisa foi realizada nos meses de 

Projeto de Fortalecimento do Setor 
Automotivo de Boa Vista/RR

fevereiro e março deste ano com 38 empresas e 
apontou dados do perfil do segmento da 
reparação de veículos e acessórios, entre eles o 
grau de escolaridade, faixa etária do 
profissional e principal atividade de renda.

Curso de Injeção Eletrônica
Realizado no mês de julho, agosto e 

setembro de 2012. Contou com a participação 
de 30 colaboradores das empresas industriais 
da reparação de veículos. O objetivo foi 
proporcionar conhecimentos e habilidades 
em injeção eletrônica básica, eletricidade para 
injeção eletrônica, instrumentos de medição 
elétrica e outros

Pesquisa T 1
Realizada setembro de 2012, com a 

finalidade de conhecer o perfil da empresa e 
do empresário participante do projeto, sistema 
de produção, entre outros aspectos. Os dados 
coletados servem de direcionadores para a 
tomada de decisão pela gestão das empresas 
participantes do Procompi. 

Participaram  da  pesquisa  29  empresas. 
Tabela de preços
Trata-se do Levantamento de preços 

praticados nas concessionárias e oficinas 
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P a l e s t r a  P r o c o m p i  
Gerenciamento de vendas 
foi realizada no auditório do 
IEL 

Fi l iados ao SINDIREPA 
participam de Curso de 
Injeção Eletrônica
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autorizadas na praça de Boa Vista. Este 
documento foi uma solicitação do setor, 
devido a grandes oscilações praticadas no 
mercado de prestação de serviços de 
reparação automotiva.

Em uma primeira pesquisa, a disparidade 
de preços entre o mínimo e o máximo era de 
166,67%. Com a adoção da Tabela de Preços, os 
empresários acordaram praticar o valor 
mínimo de R$ 60,00 por hora, na prestação de 
serviços de manutenção. Esta foi uma 
demanda do sindicato no âmbito do 
Procompi. O documento foi elaborado pelo 
IEL-RR.

Palestra “Eliminação de Desperdício
Realizada em 4 de setembro, no auditório 

do IEL”, e ministrada pelo instrutor do SENAI, 
Geisiandro Araújo, a ação teve a finalidade 

contribuir para o melhor uso dos materiais de 
uso comum nas oficinas, como produtos de 
limpeza e matéria prima, consumo de energia 
e de água. Outro tópico abordado foi o  
desperdício de tempo. Todos esses fatores 
incidem diretamente nas receitas e despesas 
da empresa. Participaram da palestra, 30 
empresários e colaboradores do setor auto-
motivo.

Palestra “Padronização dos ser-viços”
Realizada no dia 25 de setembro, com a 

finalidade de apresentar a ferramenta de 
qualidade 5s, criada pelos japoneses no pós 
guerra, para a reestruturação do país, e que 
virou referência corporativa na busca da 
qualidade.

Cada um dos “S” traduzidos para o 
português significam: Senso

de Descarte; Senso de Organização; Senso 
de Limpeza, Senso de Higiene; e Senso de 
Ordem.

A apresentação foi do palestrante e 
instrutor do SENAI, Geisiandro Araújo que 
intensificou por meio de ilustrações, a 
sistematização do trabalho desenvolvido 
dentro das oficinas com a metodologia dos 5s.

Esta metodologia auxilia a reestru-turar a 
empresa e a destacá-la no cenário empresarial 
competitivo. 

Palestra Eliminação de 
desperdícios fez parte do 
PROCOMPI Auto-motivo 
em 2012

Sondagens e Indicadores
Vinte e oito empresas industriais de 

Roraima par t ic iparam das Pesquisas 
Sondagem Industrial e Sondagem Construção 
Civil, realizadas pela Confederação Nacional 
da Indústria - CNI com o apoio da FIER, 
apresentando indicadores sobre o nível de 
atividade industrial, a situação financeira das 
empresas, de estoques, o comportamento de 
emprego e perspectivas de mercado.

A mobilização, coleta de dados e o 
acompanhamento dos resultados foi realizada 
pela equipe técnica da Federação, conforme a 
definição da amostra nacional.

Os resultados foram apresentados para a 
indústria por meio de 12 informativos 
nacionais enviados diretamente para as 
indústrias. 
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O PDA é uma iniciativa da CNI realizada em 
parceria com a Federação das Indústrias do 
Estado de Roraima – FIER, com a finalidade de 
fortalecer o associativismo sindical no Estado. 
O programa contempla ações de capacitação, 
marketing associativo, planejamento, gestão e 
oferta de serviços. 

Este programa assim como o Procompi, é 
executado pela FIER, por meio do Centro de 
Promoção do Associativismo Sindical – CPAS, 
setor responsável pela gestão e execução dos 
projetos estratégicos da FIER.

Em 2012, foram realizadas as seguintes 
ações:

Curso Presencial – Módulo Temático - 
Palestra: Comunicação Digital

Realizada no dia 18 de abril, a palestra 
abordou a utilização das ferramentas de 
comunicação digital e as estratégias de uso 
junto aos clientes, ministrada pelo gerente de 
marketing de produto para América Latina do 
Yahoo, Alexandre Bessa. 

A ação contou com a participação dos 
nove sindicatos fi l iados à Federação 
(SINDUSCON, SINDICON, SINDEARTER, 
SINDIMADEIRAS, SINDIGAR, SINDICONF, 
SINDIGRAF, SINDIREPA e SINDIPAN) e 
colaboradores do Sistema Indústria Roraima 
(FIER, SESI, SENAI e IEL).

Curso Como Evitar Problemas Traba-
lhistas

Realizado no dia 29 de novembro, o curso 
abordou o conjunto de regras que regem a 
relação empresa industrial/trabalhador, em 
quatro momentos - admissão, vigência da 
relação empregatícia, rescisão do contrato e 
gestão de conflitos trabalhistas - chamando a 
atenção para o impacto da legislação 
trabalhista sobre a competitividade da 
indústria.

A capacitação foi ministrada pelo 
consultor jurídico da Federação das Indústrias 
do Estado de Goiás, Rafael Lara. Graduado em 
Direito pela Universidade Federal de Goiás e 
especialista em direito pela Pontifícia Uni-
versidade Católica de Goiás (PUC-GO).

O curso capacitou 33 pessoas entre 
empresários, presidente de sindicatos e 
funcionários das indústrias. 

Marketing Associativo -  Site do 
sindicato

Esta é mais uma ferramenta do PDA que 
apoia a modernização dos sindicatos 
industriais, assim como o Boletim Eletrônico. 
As páginas na internet reúnem informações, 
ferramentas e conteúdos indispensáveis ao 
relacionamento dos sindicatos com os 
associados e ás atividades de defesa de 
interesse.

Programa de Desenvolvimento Associativo
PDA

Curso PDA Como evitar 
problemas trabalhistas foi 
voltado para empresários

PDA promoveu Palestra Comunicação Digital
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O projeto do site tem a finalidade de 
aproximar ainda mais o sindicato e a base que 
representa, melhorando a comunicação com a 
empresa, dando visibilidade ás ações e 
divulgando informações relevantes para o 
setor.

Em 2012 foram inseridas 137 matérias no 
site dos sindicatos, referentes às ações e 
participações nas atividades da FIER.

Nos dias 25 e 26 de janeiro foi realizada em 
Brasília, a Missão de arranque do projeto 
“Condições de Trabalho Sustentáveis para 
Melhor Desempenho de MPES”.

O projeto é desenvolvido pelo SESI/DN, 
em parceria com o BID (Banco interamericano 
de Desenvolvimento), com o objetivo de 
melhorar a competitividade das Micro e 
Pequenas Empresas (MPES) e contribuir para a 
difusão de uma cultura empresarial compro-
metida com o Desenvolvimento Sustentável. 

Em Roraima o lançamento do projeto foi 
realizado no dia 09 de fevereiro, para o 
segmento industrial madeireiro, no município 
de Rorainópolis-RR, no dia 28 de fevereiro para 
o setor de Reparação de veículos e da 
Confecção.  

Participam do projeto, 15 empresas do 
s e t o r  m a d e i r e i r o  d o  m u n i c í p i o  d e  
Rorainópolis, 15 de Reparação de Veículos de 
Boa Vista e 30 de confecções, ainda em fase de 
sensibilização.

Em 2012, destacaram-se as seguintes 
ações:

No dia 9 de fevereiro, o SESI lançou para os 
empresários do setor madeireiro, em 
Rorainópolis, o Projeto “Condições de Trabalho 
Sustentáveis para um melhor Desempenho de 
Micro e Pequenas Empresas”.

No período de 22 a 24 de fevereiro as 
empresas selecionadas assinaram o termo de 
adesão ao projeto.

No dia 03 de julho os consultores SESI DN 
visitaram o setor para entender o seu 

Boletim Eletrônico do sindicato

Lançado em 2011, pela FIER, essa 
ferramenta reúne as principais notícias 
publicadas nos sites dos sindicatos industriais. 
A periodicidade é quinzenal e todas as 
empresas cadastradas na base de dados do 
seu sindicato recebem o Boletim. Em 2012 
foram 163 empresas receberam o boletim.

funcionamento com a finalidade de criar as 
bases para atuação no setor.

A governança é um fator crítico para o 
sucesso e por isso o primeiro desafio foi 
fortalecer os vínculos entre os empresários 
locais com a Federação das Indústrias por 
meio do SINDIMADEIRAS e, em nível local 
retomar a Associação dos Madeireiros de 
Rorainópolis – AMAR de forma que todos 
trabalhem em sincronia  com o intuito de 
melhorar a representatividade do setor no 
Estado. E no dia 5 de maio, com o objetivo de 
contribuir com o desenvolvimento social, as 
madeireiras que aderiram ao projeto por meio 
da AMAR apoiaram a Ação Global no 
município de Rorainópolis doando materiais 
para reforma elétrica, hidráulica e estrutural 
das escolas. 

Setor de confecção - SINDICONF

O lançamento do Projeto aconteceu no dia 
28 de fevereiro para a governança do sindicato 
e a assinatura do termo de adesão da liderança 
aconteceu no dia 08 de março.  

Os membros do Sindicato da Indústria de 
Confecções de Roupas, Alfaiataria, Capotarias, 
Tapeçaria e Similares do Estado de Roraima 
(SINDICONF) e empresários do setor reuniram-
se no dia 5 de julho com a equipe da Unidade de 
Responsabilidade Social Empresarial do SESI e 
consultores da CNI, para mais uma etapa do 
projeto, o levantamento de informações do 
setor. Após o levantamento de informações, 
serão executadas ações para o fortalecimento 
do setor. 

Projeto BID: SESI lança projeto para
desenvolvimento sustentável de

empresas industriais
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No dia 28 de agosto foi realizada uma 
reunião com 18 empresários do setor para 
apresentar o projeto e atrair novos membros 
para o sindicato.  

Setor de Reparação de veículos – 
SINDIREPA 

No dia 28 de fevereiro o projeto foi lançado 
para a governança do setor de reparação de 
veículos e após a aceitação da liderança foi 
realizada uma sensibilização com as empresas. 

No dia 28 de março foi realizada uma 
reunião com 23 empresários interessados no 
Projeto, destes 17 empresas foram seleci-
onadas e assinaram o termo de adesão.

Seis empresários do setor automotivo 
participaram da Missão Empresarial realizada 
na Feira Auto Tech 2012, no período de 12 a 16 
de setembro, em Vitória - ES. O objetivo da 
missão foi integrar os empresários e facilitar o 
acesso ao conhecimento de práticas adotadas 

No dia 04 de julho os consultores SESI DN se 
reuniram com a liderança e empresários do setor 
para entender o seu funcionamento com a 
finalidade de criar as bases para atuação no 
setor.  

Em 2013 serão firmadas parcerias com 
instituições que podem agregar valor ao 
projeto, como SEBRAE e IEL.  E, ainda será 
elaborado um documento para verificar a atual 
situação de cada setor, com a aplicação do 
Modelo SESI de Sustentabilidade no Trabalho 
adaptado para Micro e Pequenas Empresas 
(MPEs). Este documento subsidiará a construção 
de um plano de ação para cada setor, que será 
acom-panhado e monitorado pelos consultores 
locais e nacionais do projeto. 

por outras empresas do setor, bem como 
capacitação e alinhamento com demais 
sindicatos. 

Durante a missão, o grupo participou de 
palestras de atualização, visitas técnicas ao 
Centro Automotivo Ferrari e à Biopetro.

Missão Empresarial
E m p re s á r i o s  d o  s e to r  
automotivo durante Feira 
Autotec 2012
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SINDICON 

O Sindicato da Indústria de Construção de 
Estradas Terraplanagem e Obras do Estado de 
Roraima – SINDICON realizou no dia 30 de 
março, na sede da FIER, a eleição para a nova 
diretoria do sindicato. A chapa única 
denominada “Excelência” ficou com a seguinte 
composição:

Sindicatos elegem novas diretorias
para o quadriênio 2012-2016

DIRETORIA EXECUTIVA:
Presidente:
Luiz Coelho de Brito
1° Vice-presidente:
Thiago Freitas Coêlho de Brito
2º Vice-presidente:
Pablo Riveiro
Diretor 1º secretário:
Antonio Flavio Borges Brito
Diretor 2º secretário:
Valmirês Oliveira Galvão
Diretor 1º tesoureiro:
Eloy José dos Santos Júnior
Diretor 2º tesoureiro:
Ubirajara Sá Neto

MEMBROS SUPLENTES:
Sergio Ricardo dos Santos
Consuelo de Oliveira Nobrega
Ana Borges de Brito

CONSELHO FISCAL:
Membros Titulares:
Antônio Belém de Macedo

Luciano Reinaldo Arruda Barbosa
Membros Suplentes:
Roberto Perussolo
Robin Riveiro

DELEGADOS REPRESENTANTES 
JUNTO À FIER:

Membros Titulares:
Luiz Coelho de Brito
Thiago Freitas Coêlho de Brito
Membros Suplentes:
Antonio Flávio Borges Brito
Valmirês Oliveira Galvão

O Sindicato da Indústria Extrativista 
Mineral dos Garimpeiros do Estado de 
Roraima – SINDIGAR, elegeu no dia 3 de 
abril, a nova diretoria executiva. A chapa 
única 'Indesistentes' ficou assim composta:

DIRETORIA EXECUTIVA:
Presidente: 
Crisnel Francisco Ramalho
Vice Presidente:
Manoel Moraes Silva
Diretor 1° Secretario:
Antônio Gonçalves de Freitas
Diretor 2° Secretario:
Hozana dos Santos Silva
Diretor 1° Tesoureiro:
Cecílio Bispo Filho
Diretor 2° Tesoureiro:
José do Carmo Cavalcante

CONSELHO FISCAL:
Titulares
Raimundo Catarino Ramalho
José Leles Sobrinho
Luis Gonzaga Mendes
Suplentes
Luzinete da Silva Costa

SINDIGAR 

Diretoria eleita do 
SINDICON ao final da 
apuração de votos
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Faustino Edinaldo Ramalho
Orlando Silva

DELEGADOS REPRESENTANTES 
JUNTO A FIER:

Titulares
Crisnel Francisco Ramalho
Manoel Moraes Silva
Suplentes
Ivan Jadson Colares da Silva
Hozana dos Santos Silva

O Sindicato das Indústr ias  de 
Panificação, Confeitaria e Alimentos do 
Estado de Roraima – SINDIPAN realizou 
eleição no dia 4 de junho. A chapa de 
consenso denominada “Inovação” ficou 
assim composta: 

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente:
Audemar Carvalho de Sousa
Vice Presidente:
Wanderkley Bitar Ferreira
Diretor 1° Secretario:
Mário Jorge Rubim de Carvalho
Diretor 2° Secretario:
Antônio Amâncio Pereira Júnior
Diretor 1° Tesoureiro:
Lucas Alves Fonseca
Diretor 2° Tesoureiro:
Júlio César Carvalho Rodrigues

SINDIPAN

CONSELHO FISCAL:
Titulares
Sidney de Barros Alves
Francisco Ribeiro de Souza
Enilda Rita da Silva
Suplentes
Edmar de Lima Siqueira
Marcelo Brandão Bitar
Moacir do Nascimento Rocha

DELEGADOS REPRESENTANTES 
JUNTO A FIER

Titulares
Audemar Carvalho de Sousa
Wanderkley Bitar Ferreira
Suplentes
Sebastião Mesquita Pimentel
Sidney de Barros Alves

O Sindicato das Indústr ias  de 
Confecção de Roupas, da alfaiataria, da 
capotaria, da tapeçaria e similares do 
Estado de Roraima – SINDICONF realizou 
eleição no dia 8 de outubro. A chapa única 
“União”, ficou assim composta:

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente:
Rosinete Damasceno Baldi
Vice Presidente:
Ostenil Pererira da Silva
Diretor 1° Secretario:
Lisete Pereira Carneiro
Diretor 2° Secretario:
Rocineide Delgado Gomes
Diretor 1° Tesoureiro:
Iracema do Valle Oliveira
Diretor 2° Tesoureiro:
Elza Luzia Souza de Almeida

CONSELHO FISCAL
Titulares
Delta Aureliana da Silva
Francisco de Sousa Freitas
Maria Raimunda Pinheiro

SINDICONF

Membros da diretoria do SINDIPAN
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Suplentes
Rosa Menezes dos Santos
Fancisca Pereira Rodrigues
Maria Eleny Gomes da Silva

DELEGADOS REPRESENTANTES 
JUNTO A FIER

Titulares
Rosinete Damasceno Baldi
Iracema do Valle Oliveira
Suplentes
Lisete  Pereira Carneiro
Ostenil Pereira da Silva

Curso com garrafas PET 
foi voltado para filiados 
ao SINDEARTER

Capacitações, Reuniões e Oficinas
professora aposentada e artesã por hobby, 
Dalva Honorato de Souza Dias. Dalva é 
roraimense e diz que quer deixar um legado 
em seu Estado natal. Ela oferece seu trabalho 
voluntário para ensinar outras pessoas novas 
técnicas de reciclagem. Os participantes 
aprenderam a produzir enfeites como, por 
exemplo, bules e portas-treco.

 

A FIER e o Sindicato da Indústria da 
Construção Civil (SINDUSCON), em parceria 
com a Caixa Econômica Federal, promoveram 
no dia 5 de julho, no auditório da instituição, o 
Seminário da Construção Civil, voltado a 
empresários do setor. O objetivo foi aproximar 
a instituição financeira dos empresários, por 
meio da disseminação de informações e 
esclarecimento de dúvidas. 

Aos industriais foram apresentados os 
produtos e serviços disponíveis para a 
construção e  foram esclarecidos  os  
questionamentos sobre oferta de crédito ao 
segmento. As informações foram repassadas 

SINDUSCON realiza Seminário da 
Construção Civil

O Sistema Indústria Roraima (FIER, SESI, 
SENAI e IEL) tem apoiado as ações promovidas 
pelos sindicatos industriais e seus associados. 
Em 2012 as seguintes iniciativas obtiveram 
destaque: 

Curso com garrafas PET
A FIER e o Sindicato promoveram  nos dias 

21 e 22 de junho, uma oficina de manipulação 
de garrafas PET voltada a profissionais filiados 
ao SINDEARTER. 

O curso teve como objetivo mostrar novas 
técnicas para fabricação de objetos como 
colares, golas, organizadores e oratórios. Tudo 
feito a partir de garrafa PET. A instrutora foi 
Antonieta Garcia, artesã há seis anos no 
Estado de Mato Grosso. 

Curso de reciclagem com latas de 
refrigerantes

Realizado no dia 22 de outubro, no Centro 
de Artesanato, o curso de reciclagem de latas 
de refrigerantes, teve como instrutora a 

SINDEARTER - Sindicato dos Artesãos 
Autônomos e das Empresas de Artesanato 
do Estado de Roraima

Peças produzidas com garrafas de refrigerantes em curso de reciclagem
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pelo então gerente de pessoas jurídicas da 
Caixa, Rafael Arena.

SINDUSCON e IBGE se reúnem para 
discutir melhorias ao SINAPI

A FIER promoveu no dia 23 de agosto, uma 
reunião com a diretoria do Sindicato das 
Indústrias da Construção Civil do Estado de 
Roraima – SINDUSCON e o chefe do escritório 
do IBGE em Roraima, Vicente de Paulo. O 
objetivo do encontro foi estreitar os laços entre 
o Sindicato e a autarquia federal, responsável 
pela coleta, apuração e divulgação do SINAPI 
(Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e 
Índices da Construção Civil), índice mensal 
sobre o desenvolvimento do setor.

Dia Nacional da Construção Social

O evento é promovido anualmente pela 
Câmara Brasileira da Indústria da Construção – 
CBIC e realizado em parceria com a FIER, SESI e o 
Sindicato das Indústrias da Construção Civil do 
Estado de Roraima – SINDUSCON e Sindicato da 
I n d ú s t r i a  e  Co n s t r u ç ã o  d e  E s t r a d a s ,  
Pavimentação, Terraplanagem e Obras Geral do 
Estado de Roraima – SINDICON/RR. 

SINDICON E SINDUSCON

Em 2012 aconteceu no dia 18 de agosto, 
com serviços de saúde, educação, lazer e 
cidadania para trabalhadores da indústria da 
construção civil, de estradas, pavimentação, 
terraplanagem e obras em geral do Estado de 
Roraima. 

Foram realizados 6.725 atendimentos para 
2.242 trabalhadores e seus familiares. Os 
serviços mais procurados foram os de Lazer, 
com 2.232 atendimentos, seguidos dos 
serviços de saúde 2.022, cidadania com 367 e 
educação 177 atendimentos. Os serviços de 
odontologia totalizaram 457 atendimentos. 

Catálogo de Jóias
A elaboração de um catálogo de jóias 

produzidas pelas empresas do segmento é 
uma ação em parceria com a Consultoria Ideias 
e Negócios e apoio da FIER, definida em 
reunião com os empresários do setor, no dia 10 
de maio, no auditório do IEL.

O objetivo foi desenvolver uma marca, um 
logotipo e aprimorar a identidade visual das 
empresas. O catálogo será lançado em 2013. 
Mais de 10 empresas participam da ação. 

Laboratório de lapidação de joias
Por demanda do sindicato e em parceria 

com o SENAI/RR, foi montado em meados de 
fevereiro, um laboratório para trabalhar com 
lapidação de pedras e gemas de qualidade 
para fabricação de joias com a marca “Roraima”. 
O SENAI atende ainda os profissionais e 
comunidade, por meio de cursos de formação 
profissional para atender o setor de fabricação 
de joias.

SINDIGAR E SINDIJÓIAS

Odontologia foi o serviço mais procurado durante o DNCS

Serviços de cidadania 
foram oferecidos durante 
o DNCS

Seminário SINDUSCON-Construção Civil, realizado no auditório da FIER
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SINDICONF

Com o apoio da FIER, a presidente do 
Sindiconf,  Rosinete Damasceno Baldi e a vice-
presidente, Iracema do Valle Oliveira 
participaram  da Feira Brasileira para a 
Indústria Têxtil – FEBRATEX 2012, no período 
de 14 a 17 de agosto, em Blumenau – SC. A feira 
expôs novidades em equipamentos para a 
indústria têxtil.

Contribuição Sindical
A contribuição sindical está prevista nos 

artigos 578 a 591 da Consolidação das
Leis Trabalhistas (CLT). De natureza tribu-tária, 
é recolhida compulsoriamente pelos 
empregadores, em janeiro de cada ano, e 
pelos trabalhadores, em abril de cada ano. Esta 
é uma modalidade de contribuição que incide 
sobre o capital social da empresa e está 
dividida em faixas. Do montante arrecadado 
com a contribuição sindical, 60% ficam com o 
sindicato que representa a categoria, mesmo 
se a empresa não for sindicalizada, o Ministério 
do Trabalho recebe 20% e a Federação 
Estadual da Indústria do Estado em questão, 
15%. À CNI cabem 5% do total. Na ausência do 
sindicato, porém, a Federação fica com 75%, o 
Ministério do Trabalho com 20% e a CNI com 
5%. Em Roraima foram creditados em 2012, R$ 
112.430 mil pela FIER e sindicatos.

SINDIREPA

Palestra sobre Injeção Eletrônica 

Realizada no dia 1º de agosto, com o apoio 
da FIER, a palestra foi ministrada pelo 
engenheiro mecânico Marcos Marcelino, da 
empresa Robert Bosch, de Campinas – SP.   

Participaram do evento, gratuitamente, 
140 pessoas entre aplicadores de reparação 
automotiva, alunos do SENAI e do Centro de 
Educação Profissional do Governo do Estado. 
A ação contou com a parceria da Distribuidora 
Veicular SAMA e Jotão Auto Elétrica.  

Os Conselhos Temáticos da Federação das 
Indústrias do Estado de Roraima (FIER), de 
Responsabi l idade S ocia l  e  Relações  
Trabalhistas; Micro e Pequena Empresa, 
Economia e Política Industrial; e Meio 
Ambiente, Recursos Naturais, Energia e 
Infraestrutura, foram criados em 2010 para dar 
suporte à instituição na busca de políticas 
voltadas ao desenvolvimento integrado de 
ações e iniciativas junto aos Sindicatos filiados 
à FIER e empresas do setor industrial.

Em 2012 foram realizadas as primeiras 
eleições, para definir a segunda composição 
dos Conselhos, sendo que a eleição do COMPI 
será realizada na primeira reunião de 2013.

Conselhos Temáticos

Reunião CTMAR

SINDIREPA promoveu palestra gratuita sobre Injeção Eletrônica
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Conselho Temático de Meio Ambiente 
Recursos Naturais, Energia e Infraestrutura 
– CTMAR:

Presidente:
Maria Luiza Vieira Campos (reconduzida) 

Empresários:
Laerte Eloi Oestreicher  - SINDIMADEIRAS
Maria Tereza Costa Magalhães - 

SINDEARTER
Elizabeth Mitie Fukuda – SINDIREPA
João da Silva – SINDIREPA

Convidados:
Luiz Felipe Gonçalves – Empresário 

(Ecotrópica)
Dilma Lindalva Pereira da Costa - 

Secretaria Municipal de Gestão Ambiental e 
Assuntos Indígenas – Suplente (Leurimar 
Gomes)

Francisco Joaci de Freitas Luz – EMBRAPA 
(Autor do Guia Turismo Tepequém – Viva a 
Natureza)

Zacarias Cruz de Oliveira – FEMARH
Francisco Doan Rabelo – PUBLICOLOR
Ricardo Bulhões de Mattos - FECOR

SISTEMA INDÚSTRIA -RR:

FIER
Lissandra Martha dos Santos Silva – 

Secretária Executiva
Solange Minotto Saraiva – Secretária 

Executiva

SESI
Marcilene Rosa Mendes
Gardênia Cavalcante Figueira

SENAI
Arnaldo Mendes de Souza Cruz
Tenesse Lucena Saraiva

IEL
Samadar Maria da Silva

ASSUNTOS TRATADOS EM 2012

Em cinco reuniões ordinárias, realizadas 
nos meses de março a dezembro os membros 
do CTMAR debateram sobre:

Gerenciamento correto dos resíduos 
sólidos;

Elaboração de propostas para a carta 
Amazônia RIO + 20: 

O que fazer pelo setor produtivo do Estado 
após a Operação Salmo 96.12, deflagrada pela 
Polícia Federal e IBAMA, em maio deste ano;

A burocracia enfrentada para conseguir 
uma licença ambiental junto ao município;

Orçamento para o Projeto UNIRENDA, que 
beneficia a Cooperativa dos Amigos, Cata-
dores e Recicladores de Resíduos Sólidos do 
Estado de Roraima;

A  publicação sobre os roteiros turísticos 
de Tepequém, denominado “Tepequém: A 
aventura de viver a natureza”, de autoria de 
Joacir Freitas, chefe geral da Embrapa Roraima 
e membro do Conselho.

Coleta Seletiva de Resíduos Líquidos;
Deliberações sobre a Cooperativa Uni-

renda;
Construção da Política Industrial do 

Estado;
Construção da Política de Desenvolvi-

mento Regional;
Prestação de contas do exercício de 2012 e 

Eleições para 2013

Presidente:
Marcelo Lopes Bussachi

Empresários: 
Iracema do Valle Oliviera – SINDICONF
Ostenil Pereira da Silva - SINDICONF
Raimundo Pereira da Silva – SINDIGRAF
João de LimaTavares - SINDIMAR

Conselho Temático da Micro e Pequena 
Empresa, Economia e Política Industrial 
–COMPI:

Reunião COMPI
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sobre Produtos Industrializados para a entrada 
de mercadorias na Área de Livre Comércio de 
Boa Vista; alíquota zero, PIS/PASEP e Cofins; 
Zona de Processamento de Exportação (ZPE); 
Fundo de Desenvolvimento Industrial (FDI) e 
FUNDER;

Portaria 300 que trata dos incentivos 
fiscais para compra através da Área de Livre 
Comércio e a apresentação da Cartilha Pano-
rama Econômico da Indústria;

Construção da Política Industrial do 
Estado;

Construção da Política de Desenvol-
vimento Regional;

Apresentação da Cartilha Panorama 
Econômico da Industrial;

Prestação de contas do exercício de 2012 e 
Eleições para 2013.

Presidente: 
Rosinete Damasceno Baldi (reconduzida)

Empresários: 
Maria Conceição Escobar – CERR
Luiz Coelho de Brito – SINDICON
Marcia Regina de Oliveira Barros – 

Panificadora Trigos
Izabel Cristina Ferreira Itikawa
 
Convidados:
Telmo Smith – Faculdade Estácio Atual
Alcides da Conceição de Lima Filho -

Assessoria Jurídica FIER
Jarbas Bonh – Escritório Nelson Willans 

Asssociados
Maria Conceição de Mendonça Lobo - 

ELETRONORTE
Alberto de Almeida Costa - SEBRAE

Conselho Temático de Responsa-
bilidade Social e Relações Trabalhistas – 
CTRSRT: 

Convidados:
Fabiano Vieira – Atuallis
Francisco Derval Furtado – SEPLAN
Rafael André Arena – CEF
Adelsio Alves de Araújo - BASA
Edson Carvalho de Moraes - SEFAZ

 SISTEMA INDÚSTRIA-RR:

FIER
Lissandra Martha dos Santos Silva – 

Secretária Executiva
Izaura Coelho – Secretária Executiva

SESI
Maria Auristela de Lima
Débora Arraes Andrade Gruber

SENAI
Cícero Robson Bandeira Feitosa

IEL
Lídia Maria das Dores Coelho Tavares
Giulliana Karla Alves Rodrigues

ASSUNTOS  TRATADOS  EM  2012

Em cinco reuniões ordinárias, realizadas 
nos meses de março a dezembro os membros 
do COMPI debateram sobre:

Apresentação do Regimento Interno e 
Estrutura Funcional;

Apresentação das Ações desenvolvidas no 
exercício 2011;

Eleição para o cargo de Presidente do 
Conselho (Representante Industrial);

Posse dos novos membros;
Discussão sobre estratégias para elabo-

ração do Plano de Ação 2012;
Apresentação do Levantamento de 

demanda por Qualificação Profissional no 
Estado de Roraima;

Apresentação do levantamento de 
demanda por Qualificação Profissional na 
Indústria de Roraima;

Carta da Amazônia para a Conferência 
Rio+20 – Contribuições da Indústria de 
Roraima.

Implantação da Incubadora de Políticas 
Públicas em Roraima – Participação da FIER.

Apresentação dos benefícios fiscais 
voltados ao empresário industrial, como a 
incidência dos impostos de Importação e 

Reunião do CTRSRT
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 SISTEMA INDÚSTRIA-RR:

FIER
Lissandra Martha dos Santos Silva - 

Secretária Executiva
Elem Maria do Vale Oliveira  - Secretária 

Executiva

SESI
Jefferson Haron Diniz Mendes
Mirian Brito Penhaloza

SENAI
Francinaira de Melo Paixão

IEL
José Rui Furtado Bezerra

ASSUNTOS TRATADOS EM 2012

Os assuntos debatidos pelos membros do 
CTRSRT em suas cinco reuniões ordi-nárias 
foram:

A gestão socialmente responsável das 
empresas e as Relações de Trabalho e a 
Legislação Trabalhista no Brasil, de acordo com 
a Agenda Legislativa da Indústria, elaborada 
pela CNI;

Carta da Amazônia para a Conferência 
Rio+20 – Contribuições da

Indústria de Roraima
Elaboração de uma cartilha abordando as 

questões trabalhistas, com direitos e deveres 
do empregado e empregador;

Apresentação de modelos de código de 
ética e plano de cargos e salários;

Relações Trabalhistas 
Implantação da Incubadora de Políticas 

Públicas em Roraima –
Participação da FIER
Prestação de contas do exercício de 2012 e 

Eleições para 2013
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Há dois anos, a Federação das Indústrias 
do Estado de Roraima, por meio do Centro 
Internacional de Negócios – CIN publica o 
Informativo Digital da Balança Comercial de 
Roraima, onde são informados mensalmente, 
o registro das importações e exportações do 
país e do Estado, no período, para acompa-
nhamento estatístico e cálculo do saldo 
monetário. 

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER) e a Secretaria de Estado do 
Planejamento (SEPLAN), em parceria com o 
Ministério do Desenvolvimento, Indústria e 
Comércio (MiDIC), Superintendência da Zona 
Franca de Manaus (Suframa), realizou nos dias 
14 e 15 de junho e 27 de agosto, o Curso Básico 
de Comércio Exterior.

Realizado na Faculdade Estácio/Atual, o 
curso reuniu 40 participantes e teve como 
palestrante, a coordenadora de Comércio 
Exterior da Suframa, Sandra Almeida.

O conteúdo contemplou ferramentas para 
utilização do exportador, noções e orientações 
sobre potenciais exportadores, como exportar 
e órgãos de apoio ao exportador. 

O curso foi uma das ações do Plano 
Nacional da Cultura Exportadora, por meio do 

A trigésima edição da Exposição Comercial 
Internacional – Expocomer que aconteceu de 
19 a 25 de março, na Cidade do Panamá, 
contou com a participação de empresários 
industriais roraimenses dos setores automo-
tivo, confecção e construção pesada graças ao 
apoio da FIER. A iniciativa de reunir industriais 
das Federações de Indústrias de todo o Brasil 
em uma única missão empresarial, foi da FIESC 
e contou com o apoio da APEX, Conceito Brasil 
e Câmara de Comércio Brasil/Panamá.

No grupo estavam o Diretor 1º Tesoureiro 
da FIER e presidente do Sindicato das 
Indústrias de Reparação de Veículos e 

O informativo traz uma análise da atual 
situação do Estado e é enviado por e-mail a 
todos os conselheiros e demais instituições 
públicas e privadas. 

Em 2012 foram divulgadas 12 edições 
destacando os principais produtos expor-
tados pelo Estado:

Programa Redeagentes e visa estimular a 
inserção de empresas de pequeno porte no 
mercado externo e difundir a cultura 
exportadora no país.

Balança Comercial consolidada

FIER e SEPLAN promovem curso básico
de Comércio Exterior

FIER mobiliza empresários para Missão
ao Panamá 2012

Curso de Comércio Exterior 
foi realizado em uma 
parceria entre FIER e 
SEPLAN

Diretores da FIER, 
Rosinete Baldi e João 
da Silva, participaram 
da Feira Internacional 
no Panamá
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Acessórios do Estado de Roraima - SINDIREPA, 
João da Silva, a Diretora 1ª Secretária da FIER e 
presidente do Sindicato da Indústria de 
Confecções de Roupas, da Alfaiataria, da 
Capotaria, da Tapeçaria e Similares do Estado 
de Roraima – SINDICONF, Rosinete Baldi e o 
empresário do setor de construção pesada, 
Thiago Brito. 

Com o objetivo de dar andamento nas 
ações do Planejamento Estratégico da Rede 
Brasileira dos Centros Internacionais de 
Negócios (Rede CIN) (2010/2015), a FIER 
recebeu nos dias 26 e 27 de março, a 
representante da CNI, Isabella Souza e o 
consultor da 3GEN, empresa responsável pela 
realização dos trabalhos, Daniel Lopes.

A equipe se reuniu durante dois dias para 
traçar e validar as ações do Projeto de Revisão 
de Processos e criar para a Rede um manual de 
processos padrão. De acordo com a gerente 
técnica da FIER, Lissandra Silva, representante 
da Rede CIN em Roraima, o objetivo do 
planejamento estratégico é consolidar a Rede 
como referência na prestação de serviços, 
além de aprimorar a capacidade operacional, 

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima participou em setembro, do encontro 
“Fronteira Trinacional: Oportunidade para o 
progresso e bem-estar”, realizado em Santa 
Elena de Uairén, na Venezuela.

A Expocomer – Exposição Comercial 
Internacional é uma das mais importantes 
exposições comerciais internacionais da 
América Latina, reunindo expositores de mais 
de 30 países das Américas, Europa, África e 
Ásia, proporcionando oportunidades de 
negócios e parcerias.

estratégica e de mobilização de parceiros 
institucionais para o fortalecimento do 
comércio exterior.

A Rede CIN atua desde 1998 em todas as 
Federações de Indústrias, com a coordenação 
da CNI, e tem a finalidade de trabalhar pela 
internacionalização das empresas brasileiras e 
desenvolver programas que aprimorem a 
competência exportadora, além de prestar 
assessoria para concretização de negócios. Em 
Roraima, o Centro foi implantado no mesmo 
ano e atende as empresas com emissão de 
ce r t i f i c a d o  d e  o r i g e m ,  c a p a c i t a ç ã o  
empresarial, elaboração de perfil de mercado, 
análise e divulgação da balança comercial, 
promoção comercial, entre outras ações.

O encontro reuniu representantes da 
indústria e comércio de Brasil, Guiana e 
Venezuela, além de empresários e discutiu 
oportunidades de comércio entre os três 
países.

Rede CIN passa por mudanças estratégicas

FIER participa de encontro trinacional com
empresários e entidades representantes

da indústria

Representantes do Brasil, Guiana e Venezuela durante o Encontro trinacional em 
Santa Elena – Venezuela

Vice-presidente da FIER, Maria Luiza Campos, durante discurso no encontro 
trinacional em Santa Elena - Venezuela 

Relatório de Gestão 2012



Ações de Comércio Exterior 45

A delegação da FIER foi formada pela vice-
presidente Maria Luiza Vieira Campos, dos 
diretores, João da Silva, Rosinete Damasceno 
B a l d i ,  R a i m u n d o  Pe r e i r a ,  d e l e g a d o  
representante junto a CNI, Crisnel Ramalho, 
conselheiro da FIER e do SESI, Eduardo 
Oestreicher além da superintendente Almecir 
de Freitas Câmara e o consultor Emerson Baú.

O consultor da FIER, Emerson Baú, 
apresentou as potencialidades da indústria 
roraimense, além das áreas de atuação da 
entidade, juntamente com SESI, SENAI e IEL, 
para o desenvolvimento do segmento.

Entre os venezuelanos, a presença maciça 
de representantes de todas as entidades de 

Em 2012, a FIER por meio do Centro 
Internacional de Negócios, desenvolveu uma 
série de capacitações voltadas ao setor 
moveleiro. Os cursos fizeram parte do 
Programa Al-Invest desenvolvido pela CNI, que 
tem como objetivo, capacitar e fortalecer o 
processo de internacionalização das empresas 
da América Latina. Foram eles:

Gestão da Qualidade
Empresários e trabalhadores do setor 

moveleiro participaram no dia 13 de setembro, 
na sala de treinamento da FIER, da capacitação 
Gestão da Qualidade do Projeto Al-Invest. 

representação da indústria e comércio marcou 
o evento, como o presidente do Conselho 
N a c i o n a l  d o  C o m é r c i o  e  S e r v i ç o s  
(Consecomércio), Carlos Fernandes, o 
presidente da Federação de Câmaras e 
Associações de Comércio e Produção da 
Venezuela (Fedecamaras), Jorge Botti, a 
presidente da Câmara de Comércio guianense, 
Jackie D'Aguiar e o presidente do comitê 
organizador do encontro, Daví Bermudez. 

Ao final da programação, foi elaborada a 
'Declaração de Santa Elena'. O documento foi o 
registro oficial do evento, que por um dia, teve 
a cidade, como capital do empreendedorismo 
e vocação para o comércio entre os três países.

FIER teve representação 
no I Workshop Brasil e 
Venezuela

Capacitação All Invest 
para o setor moveleiro

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima – FIER foi representada, pela técnica 
Izaura Coelho, no workshop “Integração 
Econômica, Comercial e Cultural do Norte do 
Brasil e da Venezuela – Visão de Roraima”. O 
evento, promovido pelo Governo do Estado e o 
Instituto de Pesquisas Econômicas Aplicadas 
(IPEA), foi realizado nos dias 24 e 25 de outubro, 
no auditório da Universidade Estadual de 
Roraima.

O objetivo foi reunir representantes do 
poder público, a classe empresarial e a 
sociedade, a fim de debater sobre o desen-
volvimento da área que compreende o norte 
do Brasil e o sul da Venezuela. O facilitador do 
evento foi o pesquisador da Missão do IPEA na 
Venezuela, Breno Magro. 

A programação contemplou palestras, 
exposições e debates sobre as atividades 
desenvolvidas pela Missão do IPEA na 
Venezuela; sobre as questões ligadas à 
integração produtiva; problemas identificados 
e alinhamento de projetos e planos de ações.

FIER participa de workshop sobre integração
entre Brasil e Venezuela

Capacitações Al-Invest
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O instrutor foi Anderson Pisanelli, designer 
especialista em Gestão da Qualidade, do 
SENAI/PR. 

Pisanelli apresentou o programa setorial da 
Al-Invest para internacio-nalização de 
Pequenas e Micro Empresas (PMEs) no ramo de 
móveis. 

Foram expostos assuntos como pesquisa 
de mercado, adequação do projeto e do 
processo de produção e, estabelecimento de 
canais de produção. Alguns dos objetivos do 
curso foram demonstrar ferramentas de gestão 
da qualidade, redução de custo e redução de 
matéria prima.

Design de Produtos
Em 27 de setembro, foi a vez do curso em 

Design de Produtos com a consultora Claudia 
Lourdes B. Melges Lens, analista de negócios 
em Design do SENAI de Arapongas – SP.

Entre os principais assuntos, a consultora 
abordou conceitos de Design Estratégico e os 
benefícios para a empresa, o design no 
processo de internacionalização do produto 
moveleiro e análise de mercado.

ISO 14001 e FCS 
As certificações ISO 14001 e FCS foram 

tema de curso ministrado no dia 11 de outubro 

pelo consultor Mauricy Kawano, químico 
industrial da PUC/PR. A O objetivo foi capacitar 
empresários e colaboradores das empresas 
para atuar como agentes aplicadores da ISO 
14001 e FSC direcionada para empresas do 
setor de móveis. 

Gestão para internacionalização
 Em 25 de outubro foi realizada a 

capacitação “Melhores Práticas de Gestão para a 
Internacionalização”, voltada a empresários e 
profissionais de movelaria. O instrutor, Luiz 
Roberto Oliveira, adminis-trador de empresas, 
com especialização em Comércio Exterior, falou 
sobre os princípios básicos da economia, com 
destaque para a exportação, enfatizando que 
para tornar-se competitivas, as empresas 
precisam realizar estudos e se planejar para 
atuar no mercado internacional.

Luiz Roberto expôs os números da 
economia do Brasil nos últimos anos, 
demonstrando que as importações têm 
superado as exportações. Conforme o 
especialista, os empresários precisam estar 
preparados para mudar essa realidade.
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No dia 16 de novembro, o embaixador 
da República da Belarus (Bielorússia), 
Leonid Krupets, e o primeiro secretário da 
Embaixada Oleg Simaka, participaram de 
uma reunião no auditório da FIER. Estavam 
presentes a vice-presidente da FIER, Maria 
Luiza Campos, os diretores João da Silva e 

Raimundo Pereira, a superintendente 
da entidade – Almecir Câmara, a 
superintendente do IEL, Lídia Tavares, o 
Secretário de Estado de Assuntos 
Internacionais 

Embaixador da Bielorússia é recebido na FIER

O embaixador propôs o 
incremento da cooperação 
em diversas área de atuação



Fortalecimento
da Imagem e

Representação
Institucional





Realizado no dia 23 de janeiro, na 
Secretaria de Agricultura do Estado de 
Roraima, o I Workshop de Negócios de Boa 
Vista, coordenado pelo Banco da Amazônia, 
t r o u x e  e x p e c t a t i v a s  p o s i t i v a s  p a r a  
empresários de diversos segmentos. A 
Federação das Indústrias esteve presente no 
evento com a participação da Vice-Presidente, 
Maria Luiza Campos e dos diretores Laerte 
Oestreicher, João da Silva e Rosinete Baldi. O 

Uma parceria firmada entre o Governo do 
Estado de Roraima, Fundação Astronauta 
Marcos Pontes e a Organização das Nações 
Unidas por meio da UNIDO – estrutura que 
cuida do Desenvolvimento Industrial do 
planeta - trouxe à Roraima um grupo de 
e s p e c i a l i s t a s  e m  d e s e n v o l v i m e n t o  
sustentável, acompanhados do astronauta 
brasileiro, que é embaixador da Boa Vontade 
para a O.N.U. O Sistema FIER foi representado 

objetivo foi  apresentar as l inhas de 
financiamento da instituição para os diversos 
setores da economia roraimense.  O 
Superintendente do Banco da Amazônia, José 
Alves Bezerra, afirmou que a entidade 
d i s p u n h a  d e  R $  2 0 0  m i l h õ e s  p a r a  
financiamentos em 2012, no Estado de 
Roraima,  destes,  R$3.250.000,00 são 
destinados para a indústria. 

pela Superintendente da FIER/SESI, Almecir 
Câmara e pela Coordenadora de Lazer do 
SESI/RR, Waldeth Gondim. A programação foi 
de 26 a 29 de fevereiro. Boa Vista foi escolhida 
como a cidade que receberá o projeto, porém, 
todo o Estado será beneficiado com a proposta 
de ECO Cidade,  uma vez que serão 
desenvolvidas ações que transformarão a 
realidade atual registrada no diagnóstico 
realizado.

I Workshop de Negócios de Boa Vista

Participação de reunião do
Programa ECO Cidade
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Embaixador da Boa Vontade para a ONU, astronauta Marcos Pontes e a 
Superintendente da FIER e SESI, Almecir Câmara

Embaixador da Boa Vontade para a ONU, astronauta Marcos Pontes, com o governador 
José de Anchieta e o vice Chico Rodrigues
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Nos dias 16, 17 e 18 de outubro, a FIER 
participou da identificação de insumos para a 
formatação do projeto que visa transformar o 
Estado de Roraima em uma referência de 
sustentabilidade – o projeto EcoEstado. O 
trabalho foi  conduzido pelo comitê 
coordenador presidido pelo astronauta 
Marcos Montes, presidente da Fundação 
“Astropontes” e idealizador do projeto 
Ecoestado em Roraima. Nesta etapa, a 
discussão e identificação de oportunidades e 

A superintendente da FIER, Almecir 
Câmara, foi empossada no dia 16 de julho, no 
auditório do Pronat/UFRR, como membro 
titular do Conselho Gestor da Incubadora de 
Políticas Públicas da Amazônia – IPPA, tendo 
como suplente a assessora da Federação, 
Karen Telles. A incubadora é uma rede de 
Pesquisa, Ensino e Extensão vinculada ao 
Fórum de Pesquisa e Pós-Graduação em 
Desenvolvimento Sustentável da Amazônia, 
que tem como missão contribuir para o 
aperfeiçoamento do processo de concepção, 
formulação, acompanhamento e avaliação de 
políticas públicas de Desenvolvimento 
Sustentável para a Região Amazônica. A IPPA é 
dirigida pelo Conselho Gestor, formado por 
r e p r e s e n t a n t e s  d a s  u n i v e r s i d a d e s  
amazônicas, dos institutos de pesquisa, de 
entidades, órgãos públicos de planejamento, 

fomento e desenvolvimento, que possuem 
atuação macrorregional na Amazônia.

ameaças ao desenvolvimento sustentável nas 
suas três vertentes: social, econômica e 
ambiental. A FIER apresentou as dificuldades e 
potencialidades industriais, bem como o 
Mapa da Indústria de Roraima – um plano 
estratégico de desenvolvimento do setor – 
onde as empresas definem como visão a ser 
alcançada até 2020. A Federação faz parte do 
grupo de discussão Assessoramento, 
responsável por sugerir estratégias para o 
desdobramento dos direcionamentos, 
propostas e ajustes que se façam necessários, 
articulando com todos os integrantes dos 
demais comitês. Agora, a Fundação Marcos 
Pontes e a UNIDOS irão consolidar o trabalho 
produzido nesta etapa, articular com o 
Governo a composição definitiva dos comitês, 
e no início do próximo ano, retornarão com as 
primeiras propostas e cronograma de 
desenvolvimento.
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Comitê de assessoramento do Projeto
EcoEstado

Representação na Incubadora de
Políticas Públicas da Amazônia

FIER faz parte do grupo de discussão Asses-soramento, no projeto Ecoestado

Superintendente da FIER, Almecir Câmara, toma posse como membro da 
Incubadora de Políticas Políticas
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O presidente da FIER, empresário Rivaldo 
Neves e o Diretor Regional do SENAI-RR, 
Arnaldo Mendes de Souza Cruz, fizeram parte 
da comitiva que visitou as instalações do 
Centro Integrado de Manufatura e Tecnologia, 
SENAI Unidade CIMATEC, na capital baiana, no 
dia 06 de agosto. Após serem recepcionados 
pelo presidente da Federação das Indústrias da 
Bahia (FIEB), José de Freitas Mascarenhas e o 
Presidente da Confederação Nacional da 
Indústria (CNI), Robson Braga, os convidados 
conheceram os processos, atividades e 
projetos desenvolvidos naquela unidade, além 
de discutirem estratégias nacionais para a 
instalação de novos Institutos SENAI de 
Inovação e de Tecnologia em todo o Brasil, 
juntamente com os representantes das 
entidades nacionais.

Nos dias 21 e 22 de agosto a FIER participou 
ativamente do I Seminário de Indústria, 
Comércio e Turismo  promovido pela 
Assembleia Legislativa do Estado de Roraima. 
A primeira vice-presidente da entidade, Maria 
Luiza Campos, compôs a mesa de autoridades 
na solenidade de abertura, e no plenário, 
estavam o segundo vice-presidente da FIER, 
Laerte Oestreischer; os diretores Rosinete 
Damasceno Baldi e João da Silva; os 
conselheiros Juvenal Cavalcante e Paulo Bahia; 
a superintendente Almecir Câmara e a equipe 
técnica do Centro Internacional de Negócios, 

além de empresários de diferentes segmentos 
e acadêmicos. Maria Luiza Campos foi 
palestrante no painel sobre Desenvolvimento 
Sócio-Econômico com o tema “O artesanato 
como fonte de renda”. Já no painel sobre 
incentivos fiscais, a assessora da FIER, Karen 
Telles, foi debatedora do tema “Convalidação 
de Incentivos Fiscais”. Durante os dois dias da 
programação os representantes da FIER 
a p r e s e n t a r a m  p r o p o s t a s  p a r a  o  
fortalecimento do setor industrial e das 
cadeias produtivas.

Presidente da FIER visita unidade
do SENAI na Bahia

FIER presente no Seminário de Indústria,
Comércio e Turismo
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Presidente da FIER, Rivaldo Neves, em visita ao SENAI-BA

I Seminário  Indústria, Comércio e Turismo na ALE-RR Vice-presidente da FIER, Maria Luiza Campos, durante I Seminário Indústria, 
Comércio e Turismo
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Nos dias 12, 13, 14 e 15 de setembro, o 
Sindicato das Empresas de Contabilidade e 
das Empresas de Assessoramento, Perícias, 
Informações e Pesquisas do Estado de 
Roraima (Sescon-RR) realizou a oitava edição 
do Fisco Contábil. Realizado no auditório do 
Batalhão do Corpo de Bombeiros de Roraima, 
o Fisco contou com o apoio de diversas 
instituições, entre elas, a FIER, o SESI e o SENAI. 
O objetivo do encontro foi de incentivar a 
qualificação do contabilista frente às 
necessidades do mercado: no setor público, 
privado e social.

No dia 02 de outubro, o SESI e o SENAI 
r e a l i z a r a m  o  I  S e m i n á r i o  s o b r e  
Arrecadação do Sistema Indústria 
Roraima, com a presença de 127 pessoas 
entre empresár ios,  contabi l istas  e  
profissionais de recursos humanos. O 
evento teve apoio da Federação das 
Indústrias do Estado e do Sindicato das 
Empresas de Contabilidade e das Empresas 
de Assessoramento, Perícias, Informações e 
Pesquisas do Estado de Roraima (Sescon).

Com o tema Os impactos da legislação 
na contribuição compulsória devida a 
terceiros, a programação teve como 
objetivo mostrar as vantagens do correto 
enquadramento no CNAE e FPAS, bem 
como as orientações necessárias para o 
lançamento das informações de acordo 

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima foi representada pela assessora 
Karen Telles no IV Encontro do Fórum de 
Gestores de Inovação e Transferência de 
Tecnologia da Região Norte – FORTEC 
Norte, no dia 9 de outubro, no auditório do 
PRONAT/UFRR. Com o tema “Da teoria à 
Prática: Transformando conhecimento em 
inovação”, o evento reuniu acadêmicos, 
pesquisadores e representantes de 
instituições ligadas à promoção da cultura 

com cada segmento econômico.
O palestrante foi Rodolpho Elias Barbosa, 

gerente do Polo de Fiscalização e Arrecadação 
do Departamento Nacional SESI/SENAI. 
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FIER apoia VIII Fisco Contábil

FIER apoia Seminário de Arrecadação
do SESI e SENAI

Desafios da Inovação da indústria são
apresentados durante IV FORTEC

VIII Fisco Contábil teve apoio da FIER

FIER esteve presente no I Seminário de Arrecadação do Sistema Indústria 
Roraima

Fortec reuniu acadêmicos, pesquisadores e representantes de instituições 
ligadas à promoção da inovação
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de inovação em torno do debate de questões 
sobre ciência, tecnologia e inovação. Em sua 
apresentação, a assessora falou sobre os 
desafios da inovação na indústria roraimense, 
como o entendimento de que a inovação vai 
além da criação ou adoção de tecnologias 
complexas e a importância de se estreitar a 

relação entre as instituições de ensino e 
pesquisa e as empresas. O FORTEC é resultado 
de um esforço de instituições produtoras de 
conhecimento de todo o país, que propicia a 
visibilidade das ações de proteção da 
propriedade intelectual e transferência de 
tecnologia de forma integrada.

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima foi representada pela técnica Izaura 
Coelho no workshop Integração Econômica, 
Comercial e Cultural do Norte do Brasil e da 
Venezuela – Visão de Roraima. O evento, 
promovido pelo Governo do Estado e o 
Instituto de Pesquisas Econômicas Aplicadas 
(IPEA), foi realizado nos dias 24 e 25 de outubro, 
no auditório da Universidade Estadual de 
Roraima. O objetivo foi reunir representantes 
do poder público, a classe empresarial e a 
sociedade, a fim de debater sobre o 
desenvolvimento da área que compreende o 

No dia 1º de novembro, aconteceu no 
auditório da Secretaria de Planejamento e 
Desenvolvimento (SEPLAN), a oficina de 
Arranjos Produtivos Locais sobre Madeira e 
Móveis. O evento é uma ação do Governo de 
Roraima e setores produtivos que irá municiar 
o “Plano Brasil Maior” do governo federal com 
dados sobre as cadeias produtivas locais 
(APLs). O objetivo do encontro foi colher um 
perfil do setor em Roraima: seus pontos fortes e 
fracos, oportunidades e ameaças e a 
identificação dos problemas e demandas 

norte do Brasil e o sul da Venezuela. O 
facilitador do evento foi o pesquisador da 
Missão do IPEA na Venezuela, Breno Magro. A 
p ro gra m a ç ã o  co nte m p l o u  p a l e s t ra s ,  
exposições e debates sobre as atividades 
desenvolvidas pela Missão do IPEA na 
Venezuela; sobre as questões ligadas à 
integração produtiva; problemas identificados 
e alinhamento de projetos e planos de ações. 
Segundo Breno Magro, esse será um trabalho 
contínuo, com elaboração de projetos em prol 
do objetivo proposto.

p r i o r i t á r i a s .  E s t i v e r a m  p r e s e n t e s  
re p re s e nt a nte s  d o  g ove r n o  fe d e ra l ,  
cooperativas, sindicatos, SEBRAE, FIER, Banco 
do Brasil e Banco da Amazônia. A composição 
dos grupos produtivos já possuem uma 
agenda construída pelo Núcleo estadual da 
ABDI (Agência Brasileira de Desenvolvimento 
Industrial) em Roraima. A execução das 
oficinas de APL aconteceu devido aos últimos 
encontros firmados na “Conferencia Estadual 
de Desenvolvimento Regional” realizado de 12 
a 14 de setembro.

FIER participa de workshop sobre integração
entre Brasil e Venezuela

FIER participa de oficinas para setores
produtivos de Roraima
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Com o tema "O Futuro da Indústria", a 7ª 
edição do Encontro Nacional da Indústria 
(ENAI) realizada nos dias 05 e 06 de dezembro, 
no Centro de Convenções Ulysses Guimarães, 
em Brasília (DF), contou com a participação dos 
representantes da FIER.

A comitiva foi composta pelo presidente, 
Rivaldo Neves; vice-presidente, Maria Luiza 
Campos; diretor 1º tesoureiro, João da Silva; 
diretor 2º tesoureiro, Otto Matsdorff; diretora 1ª 
secretária, Rosinete Baldi; diretor 2º secretário, 

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima firmou parceria com a Fundação Abrinq 
Pelos Direitos da Criança e do Adolescente, 
visando contribuir para o cumprimento dos 
objetivos do Programa Empresa Amiga da 
Criança. A FIER vai disseminar as informações 
sobre o Programa entre os sindicatos e empresas 
filiadas, com a finalidade de mobilizá-los para a 
sua adesão. Já a Fundação Abrinq vai participar 
de alguns eventos promovidos pela Federação 
para fazer a apresentação mais detalhada do 
escopo. Os participantes poderão receber o selo 
Empresa Amiga da Criança, após análise técnica 
e aprovação por parte da equipe Abrinq.

Raimundo Pereira; presidente do SINDIGAR, 
Crisnel Ramalho; delegado representante junto 
à CNI, Clerlânio de Holanda; conselheiro da FIER e 
SESI, Paulo Bahia; presidente do SINDIPAN, 
Audemar Carvalho; conselheiro da FIER, Thiago 
Brito; conselheiro da FIER, Átila Alves; diretor do 
SENAI, Arnaldo Mendes; superintendente do IEL, 
Lídia Tavares; superintendente da FIER, Almecir 
Câmara; conselheira da FIER e SESI, Iracema do 
Valle; gerente técnica da FIER, Lissandra Silva; e a 
técnica do CPAS, Solange Minotto.
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Encontro Nacional da Indústria – ENAI 2012

FIER firma parceria com Fundação Abrinq

No dia 21 de setembro, a Federação das 
Indústrias do Estado e Roraima, recebeu uma 
comitiva de oficiais superiores do Exército 
Brasileiro, alunos dos cursos de Altos Estudos 
Militares da Escola de Comando e Estado Maior 
do Exército Brasileiro (ECEME). Eles participaram 
de uma palestra sobre os principais aspectos 
econômicos de Roraima, no âmbito da indústria 
e do comércio e serviços, apresentados pela 
assessora da FIER, Karen Telles e pela 
colaboradora da Fecomércio, Meire Joyce 
Almeida Pereira. A ação faz parte do calendário 
de viagens de estudos estratégicos, da 
Amazônia Ocidental, da escola com a finalidade 
de fazer um levantamento estratégico de área, 
baseado nas intervenções dos poderes político, 
econômico e militar. Ao todo são seis 
agrupamentos de alunos que percorrem as mais 
diversas áreas estratégicas do País.

FIER apresenta perfil da Indústria
de Roraima para futuros generais

Oficiais do Exército participam de palestra sobre os principais aspectos econômicos 
de Roraima
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REPRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL

CONSELHOS, FÓRUNS, COMITÊS, COMISSÕES ETC.

Conselho Contencioso Administrativo Fiscal da SEFAZ

Conselho da Junta Comercial JUCER

Conselho de Consumidores da Eletrobrás

Conselho Deliberativo do SEBRAE/RR – CDE

Conselho de Consumidores da CER

Conselho Superior do IFRR

Conselho Diretor do Fundo de Desenvolvimento Econômico – FUNDER

Conselho do Fundo de Desenvolvimento Industrial – FDI

Conselho Estadual de Saúde – CES

Conselho Estadual do Meio Ambiente, Ciência e Tecnologia – CEMACT

Conselho da Comunidade comarca Boa Vista – Projeto Começar de Novo

Conselho Curador da Fundação – AJURI

Conselho Estadual das Cidades de Roraima – CONSEC – RR

Conselho Municipal da Cidade de Boa Vista – RR – COMCID-BV

Conselho Estadual de Recursos Hídricos

Conselho Gestor da IPPA/PRONAT

Conselho de Recursos Fiscais do Estado de Roraima

Fórum Estadual de Turismo

Fórum Estadual de Micro Empresa e Empresas de Pequeno Porte SEPLAN(Comitê Gestor de Tecnologia e
Inovação)

Comissão Própria de Avaliação - CPA

Comissão Interinstitucional de Educação Ambiental – CIEA

Comissão Estadual de Emprego – COER

Comissão Executiva do PPCDQ – RR (Plano de Ação para Prevenção e Controle do Desmatamento e das
Queimadas no Estado de Roraima

Comissão Especial para elaborar proposta de atualização do valor venal dos imóveis

Comissão de Industria, Comercio e Turismo

Comissão de Organizadora Estadual Consocial Roraima

Comitê Gestor Municipal

Comitê Objetivo do Mapa Estratégico da Rede CIN – Objetivo 05

Programa de Mobilização Empresarial para a Inovação (MEI) - Comitê Gestor Estadual (Núcleo de Inovação)
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REPRESENTANTE EVENTO DATA LOCAL

Rivaldo
Fernandes Neves

Presidente da
FIER

1ª Reunião de
Diretoria da CNI

28/02/2012 Brasília - DF

Assinatura do
Contrato de Doação

do Consulado do
Japão à FIER, para

implantação do
Projeto UNIRENDA

20/03/2012 Manaus – AM.

2ª Reunião de
Diretoria da CNI e

Lançamento da
Agenda Legislativa

27/03/2012 Brasília - DF

Posse da FIETO –
Cerimônia de Posse
da Nova Diretoria
do Sistema FIETO

30/03/2012 Palmas – TO

Crisnel Francisco
Ramalho –

Representante
Suplente da CNI

Audiência com o
Secretário de Minas

e Geologia

10 a
14/04/2012 Brasília – DF

3ª Reunião de
Diretoria da CNI 24/04/2012 Brasília - DF

Representação Institucional Nacional

REPRESENTAÇÃO NACIONAL

Comitê de Licenciamento Ambiental da CNI

Rede de Recursos Hídricos da CNI

Rede Indústria e Energia da CNI

Coordenação Estadual da Bancada de Empregadores para Conferências
Estaduais de Emprego e Trabalho Decente

COEMA Regional Centro – Norte

Conselho Deliberativo da Superintendência da Amazônia - SUDAM

CONSELHOS TEMÁTICOS DA CNI

Micro e Pequenas empresas (COMPEM)

Política Industrial e Desenvolvimento Tecnológico

Política Econômica(COPEC)

Integração Nacional (CIN)

Responsabilidade Social

Assuntos Legislativos (CAL)

Educação (COED)

Integração Internacional

Relações do trabalho e desenvolvimento social (CRT)

Meio Ambiente (COEMA)

Infraestrutura (COINFRA)
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Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

11ª Reunião
Ordinária do

CONDEL/SUDAM
10/05/2012 Manaus – AM.

Festa da Indústria
Amazonense

18/05/2012 Manaus – AM.

Cerimônia de
apresentação do

Programa SENAI de
apoio à

competitividade da
Indústria Brasileira,
com a presença da
Exma. Sra. Dilma

Rouseff

13/04/2012 Brasilia – DF.

Clerlânio
Fernandes de

Holanda –
Representante

SINDUSCON

Cerimônia de
apresentação do

Programa SENAI de
apoio à

competitividade da 13/04/2012 Brasilia – DF.

 

Indústria Brasileira,
com a presença da
Exma. Sra. Dilma

Rouseff

Otto Matsdorff –
Diretor

2°Tesoureiro

Cerimônia de
apresentação do

Programa SENAI de
apoio à

competitividade da
Indústria Brasileira,
com a presença da
Exma. Sra. Dilma

Rouseff

13/04/2012 Brasilia – DF.

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Encontro da
Indústria para a
Sustentabilidade

14/06/2012 Rio de Janeiro
– RJ

Crisnel Ramalho
– Delegado

Suplente
Representante

junto à CNI

Encontro com o
Secretário de Minas

e Geologia
19/06/2012 Brasilia-DF

REPRESENTANTE EVENTO DATA LOCAL

Continuação da tabela anterior
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Crisnel Francisco
Ramalho –
Delegado

Suplente junto à
CNI

Registro da
documentação da
COMGER junto ao

Conselho de Defesa
Nacional, em

Brasília, no dia
06/09 e

participação no
Seminário

Internacional de
Mineração em

Áreas Indígenas em
Rondônia

06 a
09/09/2012

Porto Velho-
RO

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Participação na 7ª
Reunião de

Diretoria da CNI

28/08/2012 em Brasília –
DF

REPRESENTANTE EVENTO DATA LOCAL

Continuação da tabela anterior

Rivaldo
Fernandes Neves

Presidente da
FIER

5ª Reunião de
Diretoria da CNI

26/06/2012 Brasília – DF.

Encontro
Econômico Brasil-

Alemanha - CNI

02 e
03/07/2012

Frankfurt –
Alemanha.

Participação na 6ª
Reunião de

Diretoria da CNI

31/07/2012 Brasília - DF

Clerlânio
Fernandes de

Holanda –
Delegado

Representante
junto à CNI

Participação da 2ª
Reunião do
Conselho de

Representantes da
CNI

31/07/2012 Brasília – DF.

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Participação na
Visita ao CIMATEC

06, 07 e
10/08/2012

Salvador-BA

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Participação na
Reunião/almoço

com o presidente e
Ministros do

Tribunal de Contas
da União (TCU)

14/08/2012 Brasília – DF.

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

Participação na 7ª
Reunião de

Diretoria da CNI
28/08/2012 Brasília – DF

FIER
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João da Silva

7º Encontro
Nacional da

Indústria – ENAI
2012

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

Otto Matsdorff

7º Encontro
Nacional da

Indústria – ENAI
2012

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

Maria Luiza
Vieira Campos

7º Encontro
Nacional da

Indústria – ENAI
2012

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

Crisnel Francisco
Ramalho

7º Encontro
Nacional da

Indústria – ENAI
2012

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

Rosinete
Damasceno Baldi

7º Encontro
Nacional da

Indústria – ENAI
2012

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

Clerlânio
Fernandes de

Holanda –
Delegado

Representante
junto à CNI

Reunião do
Conselho de

representantes da
CNI e do 7º

Encontro Nacional
da Indústria – ENAI

05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

REPRESENTANTE EVENTO DATA LOCAL

Continuação da tabela anterior

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Missão Empresarial
a China – SENAI/RR

09 a 28/10/12 Guangzhou-
China

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Participação na 9ª
Reunião de

Diretoria da CNI

30/10/2012 Brasília – DF.

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Encontro Nacional
do Conselho do
Sistema SEBRAE

08/11/2012 Foz do Iguaçu
- PR

Clerlânio
Fernandes de

Holanda –
Delegado

Representante
junto à CNI

Olimpíada do
Conhecimento

09 a 15
/11/2012

São Paulo-SP

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

FIER

Participação na 10ª
Reunião de

Diretoria da CNI, em
Brasília DF e

Olimpíada do
Conhecimento

09 a 15
/11/2012

São Paulo-SP

Rivaldo
Fernandes Neves
– Presidente da

11ª Reunião de
diretoria da CNI e

do 7º Encontro 05 e
06/12/2012

Brasília – DF.

FIER
Nacional da

Indústria – ENAI
2012
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SINDIREPA
Missão Empresarial do

PROCOMPI/Automotivo, à
Feira Auto Tech.

12 a
15/09/2012

Vitória – ES

SINDIGAR

Participação de empresários
e uma técnica na Missão

Empresarial do PROCOMPI
Mineral,

1º a
04/08/2012 São Paulo-SP.

SINDICONF
Referente à participação na

FEBRATEX 2012
14 a

17/08/2012
Blumenau/SC.

SINDIGRAF Missão Empresarial a China /
SEBRAE/AM

09 a
28/10/12

Guangzhou-
China

SINDICON
7ª Reunião do Coema

Regional Centro Norte –
FIEMS.

14/11/12
Campo

Grande –MS.

SINDIGRAF

7º Encontro Nacional da
Indústria – ENAI 2012

05 e
06/12/2012 Brasília – DF.

SINDICONF

SINDIPAN

SINDEARTER

SINDIGAR

RELATÓRIO DE CONCESSÃO DE PASSAGENS 2012
REPRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL - SINDICATOS

NOME EVENTO DATA LOCAL

SINDICONF

EXPOCOMER
19 a

23/03/2012, PanamáSINDIREPA

SINDICON

SINDICON

4ª Reunião do COEMA
Regional Centro Norte.

13/03/2012 Goiânia – GO

5ª Reunião do COEMA
Regional Centro Norte.

16/05/2012 São Luiz - MA

Encontro da Indústria para a
Sustentabilidade

14/06/2012
Rio de Janeiro

– RJ.

Para participação na 6ª
Reunião do COEMA Centro

Norte.
04/09/2012

Rio Branco –
AC
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–

Karen Aline Telles Zouein

Workshop sobre Política de
Desenvolvimento Industrial para a
Amazônia e Programa de Integração
Intrarregional - SUDAM

23/10/2012 Belém - PA

Valéria Batista Hendges
Capacitação da Rede de
Desenvolvimento Associativo

25 e 26/102012 Brasília – DF

Solange Minoto Saraiva
Capacitação da Rede de
Desenvolvimento Associativo

25 e 26/102012 Brasília – DF

Lissandra Martha dos Santos Silva – Gerente Técnica da FIER

5º Congresso de Inovação 30 e 31/10/2012 Porto Alegre - RS

FIEMS – 7ª Reunião do Coema
Regional Centro Norte

14/11/2012 Campo Grande- MS

Encontro de Gerentes da Rede CIN Brasília – DF

7º Encontro Nacional da Indústria -
ENAI

05 e 06/12/2012 Brasília – DF

Fórum empresarial do Mercosul 07/12/2012 Brasília - DF

Solange Minoto Saraiva

7º Encontro Nacional da Indústria -
ENAI

05 e 06/12/2012 Brasília - DF

8º Encontro da Rede de
Desenvolvimento Associativo

07/12/2012 Brasília - DF

Izaura dos Santos Coelho

Programa de capacitação continuada
da equipe de certificação de origem
da Rede de Centros Internacionais –
Workshops Temáticos COD

10 e 11 de dezembro
de 2012

Brasília - DF

Representação Institucional Naciontal Técnicos

REPRESENTANTE EVENTO DATA LOCAL

Alcides da Conceição Lima Filho – Assessor Jurídico da FIER Seminário Redindústria 07 e 08/02/2012 Brasilia – DF

Almecir de Freitas Câmara – Superintendente da FIER
14° Fórum de Executivos CNI e
Federações das Indústrias

25/04/2012 Brasília – DF

Lissandra Martha dos Santos Silva – Gerente Técnica da FIER

Encontro de Gerente s da Rede CIN

Reunião do Comitê Técnico do
CONDEL

10/04/2012 Brasília – DF

Curso Academy Latin America 24 a 29 de abril de
2012

Florianópolis – SC

Capacitação – Prêmio Nacional de
Inovação

03/05/2012 Brasília – DF

7° Encontro da Rede de
Desenvolvimento Associativo

04 a 06/06/2012 Brasília-DF

Solange Minotto – Técnica da FIER
7° Encontro da Rede de
Desenvolvimento Associativo

04 a 06/06/2012 Brasília-DF

Lissandra Martha dos Santos Silva – Gerente Técnica da FIER

2º Encontro Nacional de Gestores
PROCOMPI

14 a 16/05/2012 Brasília – DF

Encontro Nacional de Gerentes da
Rede CIN

09 a 11 de agosto de
2012

Brasília – DF

Karen Aline Telles Zouein
Visita ao CIMATEC 06 e 07 de agosto de

2012
Salvador - BA

Alcides da Conceição Lima Filho – Assessor Jurídico da FIER
Participação no III Workshop da Pós
Graduação Lato Sensu em Serviços
Sociais Autônomos

09 e 10/08/2012 Brasília – DF

Lissandra Martha dos Santos Silva – Gerente Técnica da FIER
Participação no Encontro Nacional
de Gerentes da Rede CIN

17 a 20 de setembro
de 2012

Salvador – BA

Izaura Coelho - Técnica Operacional da FIER
Participação no 4° Encontro de
Pesquisas e Sondagem da CNI e
Federações

20 e 21 de setembro
de 2012

Brasília – DF

Lissandra Martha dos Santos Silva – Gerente Técnica da FIER

Encontro PROSPECT 08/10/12 Porto Alegre - RS

I Encontro dos Coordenadores do
17 e 18/10/2012 Fortaleza - CE

Convênio – CNI/SEBRAE

Devolutiva Presencial do MBTI 16/10/2012 Brasília – DF
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No dia 16 de janeiro, a FIER recebeu a vice-
cônsul do Japão, Michiko Shibata. Durante a 
visita, a representante do governo japonês 
colheu informações sobre o segmento 
industrial, o Estado de Roraima e o Sistema 
Indústria (FIER,SESI,SENAI e IEL). Em conversa 
com os dirigentes e técnicos da federação, ela 
também manifestou o interesse do seu país em 
apoiar projetos de intercâmbio, prevenção a 
desastres naturais e de incentivo a atividades 
econômicas sustentáveis. A visita da vice-
cônsul também teve o objetivo de promover os 
ajustes finais e esclarecer dúvidas sobre um 
projeto do Conselho Temático de Meio 
Ambiente,  Recursos Naturais, Energia e 
Infraestrutura da FIER, que será submetido à 

Em fevereiro deste ano, o bispo da diocese 
de Roraima, Dom Roque Paloschi e o diácono 
Augusto Monteiro foram recebidos pelo 
Presidente da FIER, empresário Rivaldo Neves, a 
superintendente do SESI, Almecir de Freitas 
Câmara e o diretor regional do SENAI, Arnaldo 
Mendes, para tratar de parcerias com o objetivo 
de fortalecer as ações sociais que já estão em 
andamento. Entre elas, a Fazenda Esperança e a 
recuperação da Casa de Cura. Na ocasião, o bispo 
parabenizou o Sistema Indústria pelas 
instalações físicas que, em breve, começarão a 
atender o Distrito Industrial e bairros próximos. A 
primeira unidade em funcionamento será a do 
SESI, com restaurante, consultório médico e 

Durante a última semana de agosto de 2012, 
o coordenador nacional dos Prêmios Professor 
Samuel Benchimol e Banco da Amazônia de 
Empreendedorismo Consciente, José Rincon 
Ferreira, esteve em Boa Vista para fazer a 
divulgação dos prêmios e articular parcerias 
com as instituições de ensino superior, para a 
realização de inscrições de projetos. Instituído 
em 2004, o prêmio Professor Samuel Benchimol 
é uma iniciativa do Governo Federal, promovida 
pelo Ministério do Desenvolvimento, Indústria e 
Comércio Exterior - MDIC e pela Confederação 
Nacional da Indústria (CNI), em parceria com a 
Superintendência da Zona Franca de Manaus 
(Suframa), o Banco da Amazônia e as Federações 
das Indústrias da Região Norte. De acordo com o 

odontológico, salas de aula, quadra e espaço de 
lazer. As obras da Escola do SENAI já iniciaram. 

FIER recebe visita da vice-cônsul do Japão

Presidente da FIER recebe Dom Roque Paloschi

Coordenador nacional do Prêmio Samuel Benchimol
visita Roraima

Vice-cônsul do Japão, Michiko Shibata, com representantes do Sistema Indústria 
Roraima

Bispo Dom Roque Paloschi e Diácono Augusto Mon-teiro com representantes do 
Sistema Indústria Roraima

Representante do Prêmio Samuel Benchimol, José Rincon, com a Super-intendente da 
FIER, Almecir Câmara
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aprovação do governo japonês para obter os 
recursos necessários à sua execução.

coordenador, este ano, a Federação das 
Indústrias do Estado do Pará vai sediar a 
premiação e, em 2013, ao completar 10 anos, a 
FIER irá sediar o evento. 
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No ano de 2012, os colaboradores da FIER 
participaram de diversas ações do Programa de 
Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) da 
entidade. A primeira delas foi a Palestra “Análise 
Ergonômica e sua Aplicabilidade no Ambiente 
de Trabalho”, ministrada pelo engenheiro de 
Segurança do Trabalho do SESI, Fábio de Melo 
Lima, no dia 28 de junho. A finalidade foi 
proporcionar um ambiente agradável e 
saudável para todos os nossos colaboradores.

Já no dia 28 de agosto, cerca de 30 
colaboradores da FIER participaram da palestra 
“A importância do uso dos Equipamentos de 
Proteção Individual”. Os EPI's podem ser desde 
luvas e capacetes, até itens como soleiras de 
borracha antiderrapante em escadas. O 
facilitador, o técnico em SST, Marcos Vinicius 
falou sobre os tipos de EPI's, administração e 
legislação aplicada a NR06 e CLT, fluxograma de 
atividades seguras, falhas e falta de análises da 
atividade e efeitos da falta do EPI. 

Outra ação do PPRA da FIER foi o curso de 
“Primeiros Socorros”, ministrado no dia 30 de 

O Fórum FORMAR (FIER Otimizando 
R e c u r s o s ,  M ã o - d e - o b ra  e  Ava l i a n d o  
Resultados), com a finalidade de medir o 
desempenho operacional das áreas da FIER 
para o alcance  das metas, foi realizado nos dias 
20 de outubro e 15 de dezembro de 2012, com 
a participação de todos os colaboradores e da 
superintendente da FIER, Almecir Câmara.  
Nesses encontros os setores apresentaram os 
resultados referentes aos meses anteriores, 
bem como, fizeram análise para identificar, 
principalmente, oportunidades de melhoria 
nos projetos e processos, de modo que as 
metas fossem alcançadas com efetividade ao 
final do exercício 2012.

Durante o ano de 2012 foram realizadas 
reuniões mensais da equipe técnica da FIER 
com a consultoria e a superintendente da FIER, 
A l m e c i r  d e  Fr e i t a s  C â m a r a ,  d a n d o  
prosseguimento à implantação do Programa 
de Gestão de Excelência da FIER, que vem 
sendo realizado desde 2010. A equipe 
participou de nivelamentos conceituais a 

outubro, pela enfermeira do SESI, Joicineide 
da Silva Leão. Durante o curso foram 
repassadas aos participantes informações de 
co m o  re co n h e ce r  u m a  s i t u a ç ã o  d e  
emergência, sua gravidade e a prestar os 
c u i d a d o s  i m e d i a t o s  n e c e s s á r i o s  a o  
atendimento correto dos diversos agravos à 
saúde, desde acionar o sistema de emergência 
até o transporte da vítima para uma unidade 
hospitalar.

respeito do Modelo de Gestão da Excelência e, 
especificamente, de Gestão de Pessoas. Foram 
finalizados o Mapa de Processos da FIER, o 
m a p e a m e n t o  d e  i n f o r m a ç õ e s  e  
documentação dos colaboradores,  a  
construção dos fluxos e PAPs e o plano de 
capacitação dos processos.

Colaboradores da FIER participam
de ações sobre PPRA

FORMAR

MEG
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Palestra realizada para os 
colaboradores

Encontro com a equipe 
p a r a  a n á l i s e s  d o s  
resultados



Aprovado Código de Ética do Sistema Indústria-RR

Modelo de Governança de Tecnologia da Informação das
Entidades do Sistema Indústria é adotado em Roraima

O documento foi elaborado por um grupo 
técnico da FIER, SESI, SENAI e IEL, alinhado com 
o Código de Ética da Confederação Nacional 
da Indústria e aos regulamentos de pessoal de 
cada Casa.

Além de conter orientações sobre a 
conduta e a postura dos colaboradores, 
dirigentes e conselheiros para com os clientes, 
fornecedores, sociedade, etc. 

O documento traz recomendações e 
define a criação de um comitê responsável por 
analisar as contribuições, propor a atualização 
do Código, esclarecer dúvidas e avaliar o 
relacionamento entre as partes.

O Código de Ética foi aprovado pelos 
Conselhos da FIER, SESI, SENAI e IEL em 
reunião ordinária realizada em 17 de abril.

O documento apresenta informações 
referentes aos processos de planejamento, 
aquisição de bens e serviços de T.I., segurança 
da informação, auditorias de processos e 
gestão de recursos humanos.

A partir destas diretrizes definidas 
nacionalmente, o Sistema Indústria-RR dará 
início a elaboração do seu Plano Diretor de 
Tecnologia da Informação, visando melhorar e 
modernizar a sua performance tecnológica, 

contribuindo para o aumento do desempenho 
institucional.

Este documento foi elaborado pela 
Confederação Nacional da Indústria – CNI, 
aprovado pelos Conselhos Nacionais e 
Diretoria das entidades, tendo a sua adoção 
por parte do Sistema Indústria-RR, aprovada 
em Reunião dos Conselhos da FIER, SESI, SENAI 
e IEL, realizada em 21 de agosto.
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REUNIÕES DE ALINHAMENTO DA GESTÃO E DELIBERAÇÕES INSTITUCIONAIS

MODALIDADE PARTICIPANTES PERIODICIDADE PREVISTO REA-
LIZADO

Despacho administrativo com o
Presidente da FIER

Dirigentes
executivos das

casas FIER,
SESI, SENAI,

IEL.

Ás quartas-
feiras das

15h30 às 18h
52 30

Despachos da Diretoria Executiva da
FIER.

Diretores
Titulares

Às quartas-
feiras das 17h

às 18h

12 04

Diretoria da CNI Rivaldo Neves

Última terça -
feira de cada
mês.

11 11

Conselho de Representantes da CNI

Rivaldo Neves 04 04

Clerlânio
Holanda

04 04

Conselho Nacional – SESI Rivaldo Neves 03 03

Conselho Nacional – SENAI Rivaldo Neves 03 03

Conselho Nacional – IEL Carlos Coêlho - -

Conselho de representantes da Pró-
Amazônia

Rivaldo Neves
07 07

FLUXO DE CORRESPONDÊNCIAS

PRESIDÊNCIA/ SUPERINTENDÊNCIA

TIPO DE
CORRESPONDÊNCIA

EMITIDAS RECEBIDAS

Carta 270 654

Carta Circular 569 57

Memorando 362 117

Portaria Executiva FIER 24 -

Declarações e atestados 40

Convites - 91

Contratos e Convênios 09 -

SINDICATOS

OUTROS RECEBIDAS

SINDEARTER 16

SINDICON 8

SINDICONF 18

SINDUSCON 12

SINDIREPA 34

SINDIGAR 28

SINDIGRAF 15

Solicitação de Passagem e Diárias 5

Sindicatos Diversos 4



Gestão em números70

Relatório de Gestão 2012

RELATÓRIO DE MATÉRIAS ESPONTÂNEAS VEICULADAS NA MÍDIA 
 

JANEIRO À DEZEMBRO DE 2012 

A divulgação de matérias espontâneas representa a conquista de espaços junto a imprensa 
local para divulgar as ações da FIER, por meio da articulação da Assessoria de Comunicação. Se a 
entidade pagasse por esses espaços, em 2012 teria investido R$ 37.601,00 em publicações 
jornalísticas, conforme é possível verificar nas tabelas a seguir, onde é feito um cálculo de 
conversão dos espaços gratuitos para pagos.  

Televisão  
Espontâneas 

Veículo  Qtd.Matérias Valor 
TV Roraima 10 R$ 4.400,00 
TV Imperial  02 R$ 814,00 
TV Cidade 03 R$ 1.200,00 
Amazonsat 05 R$ 5.440,00 
Total 15 R$ 11.854,00

Pagas 
Veículo  Qtd.Matérias
TV Ativa  03 
Total 03 

 
 Rádios 
 

Espontâneas 
Veículo  Qtd.Matérias Valor 
Rádio Tropical – Jornal 01 R$ 122,00
FM Monte Roraima 01

 
R$ 110,00

Total 02
 

R$ 232,00
Pagas 

Veículo Qtd.Matérias
Radio Tropical 05 
Total 05 

 

 Jornais Impressos 
 Espontâneas 

Veículo Qdt. Matérias  Valor 
Folha de Boa Vista  57 R$ 14.580,00 
Roraima Hoje 11 R$ 6.285,00
Total  68 R$ 20.865,00

 
Sites  

 Espontâneas 
Veículo Qdt. Matérias Valor
Folha Web 11 R$1.650,00 
Roraima em Foco 05 R$ 600,00
Roraima Notícias 02 R$ 240,00
UFRR.br 01 R$ 120,00
BV News 06 R$ 720,00
Fonte Brasil 11 R$ 1.320,00
Total 36 R$ 4.650,00
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