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FIER recebe secretario geral adjunto da ONU

A Federagdo das Industrias do
Estado de Roraima recebeu nesta
sexta-feira (7), o Secretério Geral
Adjunto da Organizagdo das NagGes
Unidas, Thomas Stelzer. O secretario
e sua comitiva foram recepcionados
pela presidente em exercicio da FIER,
Maria Luiza Vieira Campos, o
governador em exercicio Chico
Rodrigues e representantes da
industria e do setor publico.

A visita foi parte da programagao
alusiva a Semana Comemorativa do
Dia Mundial do Meio Ambiente e do
Ano Internacional de Cooperacdo Pelas Aguase teve como principal
objetivo, discutir os desafios para o desenvolvimento sustentavel na
Bacia Amazonica e o papel do setor corporativo e das industrias no
contexto da preservagdo do meio ambiente, a chamada 'economia
verde'.

Durante o evento, representantes da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento e da Fundagdo Estadual de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos, apresentaram dados detalhados sobre a execugdo
de programas e ag¢des de preservagdo e prote¢do ao meio ambiente,
além dos potenciais do Estado.

Thomas Stelzer destacou que o desenvolvimento sustentavel tem
que partir das pessoas. “O Brasil, tem um papel fundamental no
desenvolvimento sustentdvel do planeta. Mas para isso é preciso
desenvolver trés pilares: econdmico, social e desenvolvimento
sustentavel. Todos os anos sdo produzidos 30 bilhGes de tonelada de
carbono emtodo o mundo. A meta é reduzir essa emissdo em 50%. Esse
é 0 nosso desafio: desenvolver as economias em todo o mundo
reduzindo a poluigdo”, disse.

O secretdrio geral adjunto da ONU destacou outro ponto que
dificulta o desenvolvimento: a desigualdade social. “Precisamos
reduzi-la, aumentando o acesso das populagBes as riquezas
produzidas. Sdo cerca de 900 milhdes de pessoas famintas em todo o
mundo. E 40% do alimento produzido globalmente acaba no lixo. E
desperdigado. Criangas morrem por ndo ter acesso a agua potavel,
mulheres ndo tem acesso a satide e a populagdo em geral que ndo tem
acesso a medicamentos. Precisamos dar acesso e criar oportunidade
para que todos possam ter esses direitos respeitados”, enfatizou.

Outro grande desafio segundo Seltzer é desenvolver sem agredir o
meio ambiente. “Atualmente e necessario que criemos 400 milhdes de
postos de trabalho, que era o nimero existente antes da crise mundial.
Mas ao mesmo tempo, temos que reduzir drasticamente a emissdo de
gds carbbnico”.

Avisita marcou a continuagdo das
atividades do Programa “Pacto das
Aguas” promovido pela Humanitare
Foundation. De acordo com a
presidente da organizagdo, Scheila
Pimentel, o pacto é um programa de
governanga social compartilhada.
“Ele une todos os atores da
sociedade, como empresas e
universidades, respeitando o DNA
local, olhando para o que se pode
fazer e criando oportunidades de
crescimento econdmico com
desenvolvimento”.

Os visitantes, juntamente com autoridades locais, empresarios,
representantes de instituicbes de ensino e érgéos publicos, assistiram a
apresentagdes realizadas pelo Governo de Roraima, envolvendo as
potencialidades, desafios e a¢bes ja implementadas para promover o
desenvolvimento aliado a preservagdo ambiental. "Nosso trabalho esta
alinhado com os desafios citados pelo representante da ONU, na
medida em que, além de todos os projetos locais desenvolvidos, temos
o desafio de ser o primeiro Ecoestado do Brasil. Muitos estudos e ages
ja estdo em andamento para que os resultados comecem a ser gerados
em breve", declarou o governador em exercicio, Chico Rodrigues.
Durante a solenidade, a FIER foi homenageada com o reconhecimento
Honoris Causa, pelos servicos prestados a Bacia Amazlnica, a
promogdo do desenvolvimento industrial e o compromisso com a
sustentabilidade e o coordenador nacional do Prémio Samuel
Benchimol, José Rincon foi agraciado com a 'Bandeira da ONU', por seu
trabalho dedicado ao prémio durante os seus nos 10 anos de existéncia

A presidente em exercicio da FIER, Maria Luiza Campos, destacou o
reconhecimento. “A FIER é uma entidade que foi fundada com uma
visdo de futuro. Ha mais de 20 anos trabalhamos diariamente com a
missdo de contribuir para o desenvolvimento do nosso Estado e da
regido amazbnica, sem deixar de lado a preocupagdo com a
preservagado das nossas riquezas naturais”.

Ao final do encontro, Maria Luiza Campos, Thomas Stelzer, a
Embaixadora da Austria no Brasil, Marianne Feldmann, o governador
em exercicio Chico Rodrigues, o representante da Rede Amazodnica Dr.
Phelippe Daou Junior e coordenador nacional do Prémio Samuel
Benchimol José Rincon Ferreira, assinaram dois cartazes do Prémio
Professor Samuel Benchimol, firmando um compromisso em prol do
desenvolvimento sustentdvel. Um deles sera levado para o museu do
prémio e o outro, serd exposto na FIER.

FIER realiza workshop sobre o Projeto All Invest para
empresarios do setor moveleiro

Uma parceria entre a Confederagdo Nacional
das Industrias - CNI e a Federagdo das Industrias de
Roraima — FIER, por meio do Centro Internacional
de Negdcios — CIN, proporcionou a empresarios
industriais do setor moveleiro um workshop sobre o
Projeto All Invest, que tem por objetivo adequar
processos e produtos no intuito de propiciar boas
praticas de fabricagdo e certificacdo para o setor de
méveis na Unido Européia.

Dois consultores italianos, representantes da Empresa Consorzio
Del Mobile S.P.A — COSMOB, a arquiteta Angela Bianchi e o
representante comercial Stefano Ottavi, ministraram palestras no dia
04 de junho e encerram sua visita a Boa Vista com uma consultoria, in
loco, nasempresas do setor.

Angela explicou que a Cosmob atua no Brasil desde 2003
buscando qualificar e propiciar conhecimentos para que as empresas
do setor moveleiro possam obter a certificagdo para exportagdo.
Nesta etapa do projeto, em Boa Vista, foram contempladas quatro
empresas.

—_

“Nés atuamos em 17 Estados no Brasil e
chegamos ao final do Projeto All Invest com boas
perspectivas para as empresas do setor de moveis”,
concluiu.

A consultoria serd feita com a visita a cada
empresa e a verificagdo dos pontos fortes e de
pontos que possam ser melhorados. Em seguida
sera feito o relatério e encaminhado para as
respectivas empresas para que possam se adequar
aos critérios de obtengdo da certificagdo para exportagdo.

O coordenador de projetos da FIER, lvo Gallindo, destacou que a
avaliagdo do workshop é muito positiva, pois se trata da visita de dois
consultores de movelaria da lItdlia, pais que é referéncia na
qualificagdo e treinamento deste setor.

“A FIER acredita muito na capacidade das nossas empresas
industriais e nés vamos dar continuidade a esses investimentos para
gue nossos empresdrios estejam cada vez mais preparados para
atender o mercado local e expandir suas vendas ao mercado nacional
e exportar para outros paises”, enfatizou. "
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SINDIREPA promove curso martelinho de ouro

No ultimo dia 03 tiveram inicio as aulas do
curso de Reparagdo em Chapas Pintadas —
Martelinho de Ouro, uma agdo do Programa de
Apoio a Competitividade das Micro e Pequenas
Indlstrias — Procompi, parceria entre a
Confederagdo Nacional da Industria - CNI, FIER e
SEBRAE, destinado para empresarios industriais
do setorautomotivo.

O curso é de aperfeicoamento e gratuito,
dividido em aulas praticas e tedricas e voltado
para os profissionais do ramo de lanternagem e
pintura das empresas que participam do Procompi, terd uma carga de
30 horas e as aulas estdo sendo oferecidas pelo Setor de Capacitagdo
Automotiva do SENAI-RR.

O presidente do SINDIREPA Jodo da Silva disse
gue o curso ja era um desejo das empresas
participantes do Procompi, e com o apoio da
Federagdo das Industrias do Estado de Roraima,
foi possivel oferecé-lo. “O Martelinho de Ouro ja
era uma demanda das empresas filiadas ao
sindicato, e agora conseguimos oferecer essa
capacitagdo, como apoio da FIER, que vai
permitir que as empresas prestem um melhor
servigo aos seus clientes”.

O PROCOMPI Automotivo visa promover
lucratividade, competitividade, produtividade, sustentabilidade e o
fortalecimento das empresas do setor.

Programa de Desenvolvimento Associativo - PDA promove
mesa redonda para representantes sindicais

No dia 29 de maio, a FIER por meio do
Programa de Desenvolvimento Associativo — PDA
promoveu a mesa redonda Como Atrair e Manter
o Associado, para todos os representantes
sindicais filiados a FIER. Entre os participantes
estavam representantes do SINDIREPA,
SINDUSCON, SINDIMAR, SINDIGAR, SINDOCONF,
SINDIGRAF e SINDJOIAS.

A agdo teve como objetivo estimular a adogdo de estratégias bem
sucedidas na atragdo e manutengdo de associados, por meio da troca
de experiéncias entre liderangas sindicais de diferentes regides.

A mesa redonda foi conduzida pelo primeiro secretdrio da
Federagdo das IndUstrias do Distrito Federal - FIBRA e representante
da Confederagdo Nacional das Industrias — CNI Marcio Franca, e pelo
presidente do SIMEC — Sindicato das Industrias Metalurgicas,
Mecanica e Material Elétrico do Estado do Ceard Ricard Silveira, que
foram convidados para falar de suas experiéncias a frente de
sindicatos.

Durante a agdo, os representantes dos sindicatos do Estado de
Roraima, ouviram os relatos, do presidente do SIMEC, sobre as
medidas e estratégias que tém sido adotadas no estado do Ceara para
atrair mais associados e manté-los no sindicato. Os representantes
também relataram suas dificuldades e receberam dicas de como
reverter as situagoes.

Para o presidente do SIMEC, Ricard Silveira, esses eventos sdao
importantes, porque os sindicatos podem se ajudar, a partir do
momento que trocam experiéncias. “A mesa redonda proporciona

um ambiente favordvel para a discussdo de boa
praticas e das dificuldades, nés podemos partilhar
alguns erros, e isso serve de licdo para cada
sindicato, independente do setor, a troca de
experiéncia é fundamental para que nods
tenhamos um crescimento mais uniforme da
federagdo e de seus sindicatos”.

O primeiro secretdrio da FIBRA, Marcio Franca,
destacou que a mesa redonda é um bate-papo entre os
representantes de sindicatos, onde todos ficam a vontade, cada um
expde sua realidade e dessa forma aprendem a superar as
dificuldades juntos. “A partir das experiéncias e boas praticas de
outros presidentes e de outros sindicatos, é possivel ajudar na gestdo
dos presidentes, dessa forma é possivel alcangar alguns objetivos,
dentre eles, melhorar as condigGes das empresas filiadas, aumentar a
base de representatividade, que por sua vez terd uma federagdo
forte”.

Para Jodo da Silva, presidente do SINDIREPA — Sindicato da
Industria de Reparagdo de Veiculos e Acessérios do Estado de
Roraima, a mesa redonda foi bastante proveitosa e trouxe ideias de
como fortalecer cada sindicato. “Foi muito importante, por que nds
ouvimos dos presidentes de outras federagdes, o que eles estdo
fazendo para atrai e manter associados. Nossa prioridade agora é
atrair mais associados e também ver a demanda das empresas que
queiram se filiar, para que possamos nos fortalecer cada vez mais”.

Ao final da mesa redonda, os convidados foram homenageados
pelo presidente do SINDIREPA. ]

SESI raIizou “Industria de talentos”

No dia 29 de maio o Centro de
Educagdo do trabalhador do SESI
Jodo de Mendonga Furtado
realizou a “Industria de Talentos”,
que aconteceu na quadra da
escola envolvendo os alunos dos
turnos matutino e vespertino.

O projeto foi idealizado para
homenagear o Dia da Industria,
comemorado em 25 de maio, com o objetivo de estimular nos alunos
o empreendedorismo, mas com o foco na sustentabilidade
socioambiental.

Ao todo foram 17 projetos apresentados, entre eles, puffs de
garrafa pet, objetos de decoragdo, porta-celular, jarros ornamentais e
brinquedos pedagdgicos, todos confeccionados com material
reciclado.

Os alunos da 72 B desenvolveram o projeto “Bolsas de Tecido
Reaproveitado”, a aluna Lilian Vitéria, explicou por que o tecido foi o
material escolhido. “Quando o tecido for descartado ele vai agredir
menos 0 meio ambiente, por que o tempo de decomposigdo dele é
bem mais rapido que o do plastico, por exemplo, e assim néds
podemos ajudar o meio ambiente e incentivar outras pessoas a fazer
omesmo” frisou.

Foto: ASCOIM/ SES| &

O evento contou com a presenca dos pais dos alunos que além de
visitar os stands e conhecer os projetos desenvolvidos puderam
comprar os produtos. Marcia Larissa, mae de aluno, acredita que é
um estimulo para os alunos que aprendem desde cedo a cuidar do
meio ambiente. “O mais interessante é que os projetos foram
trabalhados com todos os alunos da escola, e isso causa neles uma
visdo de diferente do reaproveitamento dos residuos sélidos, eles ja
sabem que precisam cuidar dos recursos naturais e do meio
ambiente” disse.

Ellen Cavalcante, diretora da Escola, falou da importancia de
trabalhar o empreendedorismo com os alunos e ressaltou que o
objetivo foi alcangado. “Ao mesmo tempo em que eles aprendem a
lidar com a formulagdo e a venda dos produtos, eles aprendem a se
preocupar com o meio ambiente, uma vez que todos foram
confeccionados com material reciclavel, se tivesse que dar uma nota
ndo teria numeros para expressar. Os alunos a partir de hoje terdo
uma nova visao sobre a reciclagem para evitar que tanta coisa va para
o lixo prejudicando assim o Meio Ambiente. O nosso objetivo foi
cumprido com toda certeza”.

Alguns produtos foram comercializados, e o dinheiro arrecadado
serainvestido narealizagdo de eventos para os alunos, como o Dia das
Criangas e o Diado Estudante.
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Abertas as matriculas para Educacao Basica e Profissionalizante

P

O Servigo Social da Industria — SESI, por meio do ™ A coordenadora Educacional do SESI Cintia Sonaly

Programa de Educagdo Basica e Profissionalizante
(EBEP), esta com inscri¢Bes abertas com 30 vagas, sendo
15 destinadas ao ensino fundamental e 15 para ensino
médio e profissionalizante com a especialidade de
soldador.

O programa é uma articulagdo entre o SESI e o SENAL.
O SESI oferece a Educagdo basica (ensino fundamental e
médio) e o SENAI a Educagdo profissionalizante.

As aulas sdo tedricas e praticas. O objetivo é propiciar
uma aprendizagem significativa para trabalhadores da
Industria e seus dependentes, que sdo o publico alvo do
programa.

Gomes de Lima destacou que é importante que os
trabalhadores ou dependentes retomem seus estudo e
ja saiam com uma profissdo. “A qualificagdo possibilita o
ingresso no mercado de trabalho e o fortalecimento da
Industria”, completou.

As inscrigdes seguem até o dia 28 de junho e podem
ser feitas no Centro de Educagdo do Trabalhador do SESI,
localizado na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes 3783,
bairro Aeroporto das 8h as 20h e também no Centro de
Atividades do Trabalhador Waldir Peccini, das 16h as
22h. Mais informagdes pelos telefones 4009- 1879 ou
3621-6600. .

Foto: ASCOM/SENAI

Programa de Responsabilidade Social do SENAI contribui
para a melhoria da qualidade da comunidade em geral

O SENAI- RR por meio do seu
Programa de Responsabilidade
Social implantou algumas
iniciativas como o Ecobag
Retornavel, contribuindo com a
reducdo do uso de sacolas
plasticas; Canecas e Squeezes,
minimizando a utilizagdo de copos
descartaveis e consequen-
temente a geragdo de residuos e disponibilizou um recipiente para
realizacdo do descarte das pilhas e baterias de celulares da forma
adequada. O objetivo do programa é contribuir para uma melhor
qualidade de vida de dos colaboradores e dacomunidade em geral.

O coletor de pilhas e baterias de celulares esta a disposi¢do da
comunidade no Servigo de Atendimento ao Cliente - SAC. Apds
receber o material, ele é entregue para uma assisténcia técnica que o
envia para a fabrica, que por sua vez, faz o reaproveita-mento em:

O SENAI contribui para

pigmentos para tintas ceramicas,
industria de refrata-rios, vidros,
tintas e quimica em geral, sendo
reutilizados sem riscos as pessoas e
aoambiente.

Dentre outras ag¢Ges realizadas
por meio do Programa de
Responsabilidade Social,
destacam-se: PSAl - Programa
SENAI de Agdes Inclusivas; Parcerias com o SINDIREPA na agdo
intitulada "Pit Stop", que visa diagnosticar veiculos na prevengdo de
gases poluentes; Construgdo Social, um mutirdo de cidadania na qual
a area de Construgdo Civil faz exposi¢do do laboratério do curso de
Eletricista Instalador Predial e Residencial e dos cursos de Carpintaria
Estrutural; Comemoragdo do Dia das Criangas em parceria com uma
Creche e abrigos locais; e Natal Solidario realizado em parceria com os
Correios. L]

a oferta de mao de obra

qualificada

O SENAI/RR com maisde
25 anos no mercado de
Roraima vem atingindo sua
missdo de promover a
educagdo profissional, a
inovacdo e a transferéncia
de tecnologias industriais,
contribuindo para o
desenvolvimento da
Industria local. Atualmente
a instituicdo oferece
qualificagdo em doze 4dreas, sendo: Alimentos, Automotiva,
Confecgdo do Vestuario, Construgdo Civil, Eletroeletronica, Gestdo,
Informatica, Madeira/Mobilidria, Metal/Mecénica, Refrigeraco,
Telecomunicagdo e Seguranca, em média o SENAI forma de 600 a
1000 alunos por més.

Os cursos podem ser gratuitos, pagos ou por meio de parceria com
empresa ou Institui¢des publicas e privadas. Hoje a instituicdo conta
com uma sede no bairro Asa Branca e duas unidades de Coordenagdo
de Capacitagdo, uma no bairro Pintolandia, e outra no Municipio de

Roraindpolis. A instituicdo
possui ainda Unidades
Moveis, sendo duas de
informatica, uma de
confec¢do do vestuario e
. outra de alimentos, que
consistem em salas de aula
que levam qualificagdo
profissional a todos os
municipios do Estado de
Roraima, permitindo mais
flexibilidade na formagdo de mdo de obra qualificada e maior
interacdo entre o SENAI e a comunidade. Duas Unidades recebidas
recentemente (informatica e alimentos) possuem plataforma
elevatoria possibilitando o atendimento a pessoas com necessidades
especiais—PNE's.

Os empresdrios que buscam mado de obra qualificada podem
entrar em contato com o SENAI, que faz o contato com os egressos em
suas respectivas areas de atuacdo, facilitando assim a entrada dos
alunos no mercado de trabalho. .

Foto: ASCOM/SENAI

Inscricoes abertas para Cursos de Pos Graduacao

O Instituto Euvaldo Lodi — IEL esta com inscri¢des abertas para
novas turmas dos cursos de Pds-Graduagdo, por meio de uma
parceria com a Faculdade Bardo de Mauad, do Estado de Sdo Paulo.

Sdo mais de 30 cursos na area de Educagdo, Negdcios, MBA
Executivo e Juridico. Os valores mensais variam de 118,00 a 299,00
reais.

A coordenadora de capacitagdo do IEL, Karina Almeida destacou

que a procura tem sido grande para os cursos na drea de educagdo.
“Sdo varios cursos a distancia disponiveis para toda a comunidade e o
aluno terd o acompanhamento adequado dos tutores e provas
presenciais na sede do IEL”, frisou.

As inscrigdes podem ser feitas no IEL, localizado na Avenida
Capitdo Julio Bezerra numero 363 e pelo telefone 3621 3571 ou pelo
site www.baraoead.com.br. .
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